
 

๑ แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 

 

ค าน า 
โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี ได้จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษาพ.ศ.  ๒๕๕๘  ฉบับนี้  เพ่ือใช้เป็น
กรอบการด าเนินงานและขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษา โดยมีสาระส าคัญประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธ
กิจ เป้าหมายการให้บริการ จุดเน้น  มาตรการ  ตัวชี้วัด  กลยุทธ์  แผนงาน  ผลผลิต  โครงการ  กิจกรรม 
และงบประมาณ โดยมีการวิเคราะห์ความสอดคล้องของแผนปฏิบัติการประจ าปีกับนโยบายของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานและนโยบายของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา 
เขต ๓  โดยก าหนดกลยุทธ์ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การขยายโอกาสทางการศึกษา และ
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนา
ที่ยั่งยืน  การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฉบับนี้จะบรรลุผลตามเป้าหมายความส าเร็จที่ก าหนดไว้ ต้อง
ได้รับความร่วมมือจากครูและบุคลากรในโรงเรียนและการสนับสนุนจากทุกภาคส่วนในการก ากับ ระดมสรรพ
ก าลัง ร่วมกันผลักดันแผนสู่การปฏิบัติเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ รวมทั้งยังเป็นกรอบ
แนวทางในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของโรงเรียน ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
สูงสุดต่อการพัฒนาการศึกษา โดยมุ่งสู่เป้าหมายสุดท้ายคือ การพัฒนาให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษา
อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพตามศักยภาพอย่างเท่าเทียมกัน 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                                                             โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี                  
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๓ 

 
สารบัญ 

                    หน้า 
ค าน า 
ตอนที่  1  บทน า               ๑ 
     ความเป็นมาของสถานศึกษา       ๑ 
    ภาระงาน/ปริมาณงาน        ๑ 
    ผลงานที่ประสบผลส าเร็จในปีการศึกษาท่ีผ่านมา                ๓ 

    ประมาณการจ านวนนักเรียนและรายรับของสถานศึกษา    ๑๐ 

ตอนที่  ๒  ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา      ๑๓ 
    วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมาย       ๑๓ 
    อัตลักษณ์ของสถานศึกษา       ๑๔ 

  สภาพความส าเร็จที่คาดว่าจะเกิดขึ้นเมื่อสิ้นปีงบประมาณ     ๑๔ 

  รายละเอียนแผนปฏิบัติการ        
ตอนที่ ๓ รายละเอียดของแผนงาน(กลยุทธ์ระดับองค์กร) โครงการ/กิจกรรม   ๒๒ 
            และประมาณการงบประมาณ จ าแนกตามโครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษา 
ตอนที่ ๔ การก ากับ ติดตาม ประเมิน และรายงาน      ๘๑ 
ภาคผนวก          ๘๖ 
  
        
     
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

c 



๑ 

 

๑ 

 

ส่วนที ่๑ 
บทน า 

๑.๑ ความเป็นมาของสถานศึกษา 

ชื่อโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี  ที่ตั้ง ๘๘   ต าบลภูหลวง  อ าเภอปักธงชัย  จังหวัดนครราชสีมา   
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๓    
โทร.๐๘๒-๘๖๙๙๔๓๑ ผู้อ านวยการโรงเรียนคนปัจจุบัน นางสาวมะลิวัลย์ จรกิ่ง 
 

เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๓  เนื้อท่ี ๘๖ ไร่ ๗ ตารางวา   
เขตพ้ืนที่บริการ โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี  รับผิดชอบจัดการศึกษาในพ้ืนที่เขตบริการ  ๖  
หมู่บ้าน ดังนี้ 
  (๑) หมู่บ้านโนนแดง   หมู่ ๑ ต.ภูหลวง 

(๒) หมู่บ้านหนองนกเขียน หมู่ ๒ ต.ภูหลวง  
(๓) หมู่บ้านหนองนกเขียน หมู่ ๑๐ ต.ภูหลวง 
(๔) หมู่บ้านหนองกระทุ่ม หมู่ ๓ ต.ภูหลวง 
(๕) หมู่บ้านหนองหว้า หมู่ ๘ ต.ภูหลวง 
(๖) หมู่บ้านห้วยแก้ว หมู่ ๙ ต.ภูหลวง 

     ประวัติความเป็นมาโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

         โรงเรียนแห่งนี้ก่อสร้างข้ึนด้วยความสามัคคีร่วมมือร่วมใจของชาวหนองนกเขียนและหนอง
กระทุ่ม เนื่องจากพิจารณาเห็นว่าเด็กในหมู่บ้านนี้ ไม่ได้เข้ารับการศึกษาภาคบังคับ เพราะระยะทาง
ที่ตั้งของหมู่บ้านนี้อยู่ห่างไกลจากหมู่บ้านค าช้อย ๕ กิโลเมตร ห่างจากหมู่บ้านล านางแก้ว ๕ กิโลเมตร 
การเดินทางไปมาไม่สะดวก จึงขออนุญาตจัดตั้งโรงเรียนขึ้น โดยนายปราน วุฒิประไพ นายอ าเภอปัก
ธงชัยในขณะนั้นได้อนุมัติให้ตั้งและเปิดโรงเรียนเมื่อ ๒๔ มิถุนายน ๒๔๙๕ โดยชาวบ้านเริ่มลงมือ
ก่อสร้างอาคารเรียนตามแบบ ป.๑ ของกระทรวงศึกษาธิการ ชนิด ๔ ห้องเรียน ขนาดห้องกว้าง ๖x๘ 
เมตร หลังคามุงแฝกและใบลานยังไม่มีฝาและพ้ืนซึ่งจะได้จัดท าในปีการศึกษา ๒๔๙๗  ม้านั่ง ม้ารอง
เขียนจัดท าโดยใช้ตอม่อ ฝังดินการก่อสร้างเสร็จไม่ทันตามก าหนด จึงเลื่อนการเปิดเรียน มาเปิดเรียน
เมื่อ ๑ กรกฎาคม ๒๔๙๖ โดยใช้นามโรงเรียนว่า “โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี”  

   ปัจจุบันโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี มีจ านวนนักเรียนชาย ๑๒๖ คน จ านวนนักเรียนหญิง 
๑๒๗ คนรวมจ านวนนักเรียนทั้งสิ้น ๒๕๓ คน (ข้อมูล ๑๐ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๗) ข้าราชการครูตาม จ ๑๘ 
คน ครูชาย ๖ คน ครูหญิง ๘ คน รวมมีข้าราชการครูทั้งหมด ๑๔ คน พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ๑ คน นักการภาร
โรง ๑ คน ช่างไม้ชั้น ๔  ๑ คน เจ้าหน้าที่ธุรการ ๑ คน รวมบุคลากรทั้งสิ้น ๑๙ คน โรงเรียนมีเนื้อที่ทั้งสิ้น 
๘๖ ไร่ ๗ ตารางวา 

 

 



๒ 

 

๒ 

 

๑.๒ ภาระงาน/ปริมาณงาน 

  ๑. จัดท าและด าเนินงานตามนโยบาย แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับ
นโยบายและแผนของกระทรวงศึกษาธิการ สานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๓ ตลอดจนความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น  
  ๒. ด าเนินงานตามโครงสร้างการบริหารงาน ๔ ฝ่ายให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลตาม
หลักธรรมมาภิบาล 
  ๓. จัดตั้งงบประมาณ และรับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณของสถานศึกษา  
  ๔. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และความ
ต้องการของนักเรียน ชุมชน และท้องถิ่น  
  ๕. จัดการเรียนการสอน สภาพแวดล้อม บรรยากาศการเรียนการสอนที่เหมาะสมและส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา อย่าง
ต่อเนื่อง  
  ๖. ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศและแนวปฏิบัติต่างๆ ตามท่ีกฎหมายก าหนด  

๗. ก ากับ ติดตาม ประเมินผลตามแผนงาน/โครงการ และประเมินผลการปฏิบัติงาน  ตลอดจนการ
พิจารณาความดีความชอบ การพัฒนา และการด าเนินการทางวินัยกับครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สถานศึกษาตามกฎหมายก าหนด  

๘. ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา รวมทั้งปกครอง ดูแล บ ารุงรักษา ใช้ และจัดหาผลประโยชน์จาก
ทรัพย์สินของสถานศึกษา  

๙. จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ความร่วมมือในการประเมินคุณภาพ
การศึกษาจากหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา รวมทั้งการรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษาสานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๓ และผู้มีส่วนได้ ส่วนเสีย  

๑๐. ส่งเสริมความเข้มแข็งให้กับชุมชน และสร้างความสัมพันธ์กับสถานศึกษาและสถาบันอ่ืนใน
ชุมชน และท้องถิ่น  

๑๑. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวกับกิจการภายในสถานศึกษาหรือตามที่ได้รับมอบหมายและตามที่
กฎหมายอื่นก าหนด 

๑.๓ ผลงานที่ประสบผลส าเร็จในปีการศึกษาที่ผ่านมา 

  ๑.๓.๑ ผลงานผู้อ านวยการสถานศึกษา  
 
วัน/เดือน/ปี รางวัล/หลักฐานการยกย่อง หน่วยงานที่มอบรางวัล 

๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ผู้บังคับบัญชาลูกเสือดีเด่น ประจ าปี ๒๕๖๔  
ประเภท ผู้บริหาร 

ส านักงานลูกเสือแห่งชาติ  
 

๑๖  มกราคม  ๒๕๖๕ รางวัลพระพฤหัสบดี ประจ าปี ๒๕๖๔ ส านักงาน สกสค. 
 

๒๙  กรกฎาคม ๒๕๖๓ เสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น ระดับ
ทอง โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยา

กระทรวงศึกษาธิการ 



๓ 

 

๓ 

 

เสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา ๒๕๖๑  

 
๑๒ ตุลาคม  ๒๕๖๕ เป็นผู้ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาคุณภาพ

โรงเรียนน าร่องโครงการส่งเสริมโรงเรียนเป็น
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (SLC) เพ่ือพัฒนา
สมรรถนะพลเมืองรุ่นใหม่ 

ส านักงานเลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

๑  ธันวาคม ๒๕๖๕ คณะกรรมการ การแข่งขันทักษะ
กระบวนการเรียนรู้จากห้องเรียนหุ่นยนต์ 
“ปักธงชัยพิชิตยอดเขาล าพะเพลิง” 

ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

๒๔ มีนาคม  ๒๕๖๖ เป็นผู้ส่งเสริม สนับสนุน การประกวด
ห้องเรียนต้นแบบและครูต้นแบบ โครงการ
พัฒนาโรงเรียนต้นแบบการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้เชิงรุก ระดับปฐมวัย 

ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๖ ได้รับรางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงาน
ดีเด่น  ระดับเงิน โครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

ศึกษาธิการจังหวัดนครราชสีมา 

 

๔  ธันวาคม  ๒๕๖๖ ผู้ประกอบคุณงามความดี ด้วยการเสียสละ
เพ่ือส่วนรวมสมควรได้รับการยกย่องให้เป็น
บุคคลมีจิตอาสาบ าเพ็ญประโยชน์ตาม
โครงการจิตอาสา “เราท าความดี ด้วย
หัวใจ”ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมาเขต ๓ 

 

๑๕ ธันวาคม  ๒๕๖๖ ได้รับการคัดเลือกรางวัล  
“คนดีศรีย่าโม”ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๖ 
ประ เภ ทผู้ ป ร ะก อบ วิ ช า ชี พผู้ บ ริ ห า ร
สถานศึกษา  

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมาเขต ๓ 

 

๑๖ มกราคม ๒๕๖๗ ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง 
ประเภทผู้อ านวยการโรงเรียนดีเด่น ขนาด
โรงเรียนที่มีนักเรียน ๑๒๑ คนขึ้นไป 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมาเขต ๓ 

 

 

 



๔ 

 

๔ 

 

 

 

๑.๓.๒ ผลงานและรางวัลที่เกิดกับนักเรียน 

ล าดับที่ รายการ หน่วยงานที่จัด 
๑ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ มีผลการประเมิน

คุณภาพผู้เรียน (National Test : NT) สูงกว่า
ระดับประเทศ ปีการศึกษา ๒๕๖๔  

สถาบันทดสอบการศึกษาแห่งชาติ 

๒ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีผลการทดสอบ
ทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
(O-NET) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ รวม ๔ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ สูงกว่าระดับประเทศ 

สถาบันทดสอบการศึกษาแห่งชาติ 

๓ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีผลการทดสอบทาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕ รวม ๔ กลุ่มสาระการเรียนรู้ สูงกว่า
ระดับประเทศ 

สถาบันทดสอบการศึกษาแห่งชาติ 
 
 
 

๔ นักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ อันดับที่ ๑ การแข่งขัน
หุ่นยนต์ "ปักธงชัยพิชิตยอดเขาล าพระเพลิง" ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 

ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

๕ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ มีผลการประเมิน
ความสามารถด้านการอ่าน (Reading Test : RT) 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ รวม ๒ ด้าน สูงกว่า
ระดับประเทศ 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

๖ นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ ๗๐ ระดับชาติกิจกรรมสวดมนต์แปลภาษาอังกฤษ 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

๗ นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ ๗๐ ระดับชาติ กิจกรรมเวทคณิต พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

๘ นักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ อันดับที่ ๑ การแขง่ขัน
หุ่นยนต์ "ปักธงชัยพิชิตยอดเขาล าพระเพลิง" ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๖ 

ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

๙ เด็กชายบรรณวัชร  วิเวกก่ิง ได้รับรางวัลการแข่งขัน
ทักษะกระบวนการเรียนรู้จากห้องเรียนหุ่นยนต์ “ปัก
ธงชัยพิชิตยอดเขาล าพะเพลิง ๒” ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๖ 
ณ วิทยาลัยปักธงชัย  

ส านักงานเลขาธิการ 
อาชีวศึกษา 

๑๐ เด็กชายธนาธิป  วังอ่อน ได้รับรางวัล ส านักงานเลขาธิการ 



๕ 

 

๕ 

 

การแข่งขันทักษะกระบวนการเรียนรู้จากห้องเรียน
หุ่นยนต์ “ปักธงชัยพิชิตยอดเขาล าพะเพลิง ๒” ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๖ 
ณ วิทยาลัยปักธงชัย 

อาชีวศึกษา 

๑๑ เด็กชายธีร์ธวัช  วีระนันท์ ได้รับรางวัล 
การแข่งขันทักษะกระบวนการเรียนรู้จากห้องเรียน
หุ่นยนต์ “ปักธงชัยพิชิตยอดเขาล าพะเพลิง ๒” ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๖ 
ณ วิทยาลัยปักธงชัย 

ส านักงานเลขาธิการอาชีวศึกษา 

๑๒ เด็กหญิงสุธาณี  เขตสระน้อย สอบได้คะแนนเต็ม ๑๐๐ 
คะแนน ในความสามารถด้านการอ่าน (RT) ระดับ
ประถมศึกษาปีที่ ๑ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

๑๓ เด็กหญิงศิริภัสสร ประจงการ  
ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
การแข่งขันการจัดท าหนังสือเล่มเล็ก ป.๔-๖ 
การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที ่๗๒  
พ.ศ. ๒๕๖๗ 

กลุ่มพัฒนาคณุภาพและมาตรฐาน
การศึกษาล าพระเพลิง 

๑๔ เด็กหญิงเปรมสุชาฎา สังสัญชาติ 
ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
การแข่งขันการจัดท าหนังสือเล่มเล็ก ป.๔-๖ 
การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที ่๗๒ 
 พ.ศ. ๒๕๖๗ 

กลุ่มพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาล าพระเพลิง 

๑๕ เด็กหญิงกิตติญา แว่นกิ่ง 
ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
การแข่งขันการจัดท าหนังสือเล่มเล็ก ป.๔-๖ 
การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที ่๗๒  
พ.ศ. ๒๕๖๗ 

กลุ่มพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาล าพระเพลิง 

๑๖ เด็กหญิงจิตต์ลัดดา เย็นประคอง 
ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
การแข่งขันการจัดท าหนังสือเล่มเล็ก ม.๑-๓ 
การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที ่๗๒ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ 

กลุ่มพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาล าพระเพลิง 

๑๗ เด็กหญิงระสิตา อักษรพรมราช 
ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
การแข่งขันการจัดท าหนังสือเล่มเล็ก ม.๑-๓ 
การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที ่๗๒ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ 

กลุ่มพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาล าพระเพลิง 



๖ 

 

๖ 

 

๑๘ เด็กหญิงกุลจิรา ปานนิล 
ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
การแข่งขันการจัดท าหนังสือเล่มเล็ก ม.๑-๓ 
การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที ่๗๒ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ 

กลุ่มพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาล าพระเพลิง 

๑๙ เด็กหญิงนฤมล กินตะขบ  
ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง 
การแข่งขันคณิตคิดเร็ว ณ โรงเรียนบ้านนางเหริญ 
วันที่ ๑๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

  

 ๑.๓.๓ ผลงานและรางวัลที่เกิดกับข้าราชการครูและบุคลากรในสถานศึกษา 

ล าดับที่ รายการ ครูผู้ได้รับรางวัล หน่วยงานที่จัด 
๑ รางวัล “๑๐,๐๐๐ คุรุชน คน

คุณธรรม” ตามโครงการโรงเรียน
คุณภาพ สพฐ. ประเภทครูผู้สอน 
ระดับดีมาก พ.ศ.๒๕๖๕ 

นางสาววรนุช ปัญญาสิทธิ ์ ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา
ประถมศึกษา 
นคราชสีมาเขต ๓ 

๒ ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 
๗๐ ระดับชาติ พ.ศ.๒๕๖๕ 

นายบุญอุ้ม ปริท ามัง ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๓ ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 
๗๐ ระดับชาติ พ.ศ.๒๕๖๕ 

นางสาววรนุช ปัญญาสิทธิ ์ ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๔ เป็น Model Teacher ทีพั่ฒนา
แผนการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning ร่วมกับ Buddy Teacher 
ตามโครงการส่งเสริมโรงเรียนเป็น
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (School as 
Learning Community : SLC)เพ่ือ
พัฒนาสมรรถนะพลเมืองรุ่นใหม พ.ศ.
๒๕๖๕ 

นายอนนท์  กินกิ่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๕ เป็น Model Teacher ที่พัฒนา
แผนการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning ร่วมกับ Buddy Teacher 
ตามโครงการส่งเสริมโรงเรียนเป็น
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (School as 
Learning Community : SLC)เพ่ือ

นางสาววรนุช ปัญญาสิทธิ ์ ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 



๗ 

 

๗ 

 

พัฒนาสมรรถนะพลเมืองรุ่นใหม่ พ.ศ.
๒๕๖๕ 

๖ เป็น Model Teacher ที่พัฒนา
แผนการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning ร่วมกับ Buddy Teacher 
ตามโครงการส่งเสริมโรงเรียนเป็น
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (School as 
Learning Community : SLC)เพ่ือ
พัฒนาสมรรถนะพลเมืองรุ่นใหม่ พ.ศ.
๒๕๖๕ 
 

นายบุญอุ้ม ปริท ามัง ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๗ เป็น Model Teacher ที่พัฒนา
แผนการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning ร่วมกับ Buddy Teacher 
ตามโครงการส่งเสริมโรงเรียนเป็น
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (School as 
Learning Community : SLC)เพ่ือ
พัฒนาสมรรถนะพลเมืองรุ่นใหม่ พ.ศ.
๒๕๖๕ 

นายสุรักษ์  รักษ์มณี ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๘ เป็น Model Teacher ที่พัฒนา
แผนการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning ร่วมกับ Buddy Teacher 
ตามโครงการส่งเสริมโรงเรียนเป็น
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (School as 
Learning Community : SLC)เพ่ือ
พัฒนาสมรรถนะพลเมืองรุ่นใหม่ พ.ศ.
๒๕๖๕ 

นายสาทิตย์  แร่ทอง ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๙ เป็น Model Teacher ที่พัฒนา
แผนการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning ร่วมกับ Buddy Teacher 
ตามโครงการส่งเสริมโรงเรียนเป็น
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (School as 
Learning Community : SLC)เพ่ือ
พัฒนาสมรรถนะพลเมืองรุ่นใหม่ พ.ศ.
๒๕๖๕ 

นายวุฒิชัย ศรีรุ่งเรือง ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑๐ เป็นครูต้นแบบการจัดการเรียนรู้บูรณา
การโดยประยุกต์ใช้สารานุกรมไทยเพ่ือ

นางสาวนริศรา อันธิลาด ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา



๘ 

 

๘ 

 

ส่งเสริมการอ่าน "โคราช ๓ อ่านดี มี
ความสุข เพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต"
เนื่องในปีทองของการอ่าน 
ปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

ประถมศึกษา 
นครราชสีมาเขต ๓ 

๑๑ เป็นครูต้นแบบการจัดการเรียนรู้บูรณา
การโดยประยุกต์ใช้สารานุกรมไทยเพ่ือ
ส่งเสริมการอ่าน "โคราช ๓ อ่านดี มี
ความสุข เพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต" 
พ.ศ.๒๕๖๗ 

นางสาวโชตินภา ฮะสูงเนิน ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา
ประถมศึกษา 
นครราชสีมาเขต ๓ 

๑๒ เป็นผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัล 
ชนะเลิศ เหรียญทอง การแข่งขันการ
เขียนเรียงความ ระดับ ม.๑ - ๓ 
กิจกรรมรักษ์ภาษาไทยเนื่องในสัปดาห์
วันภาษาไทยแห่งชาติ ปี ๒๕๖๗ และ 
ปีทองของการอ่าน 
"โคราช ๓ อ่านดี มีความสุข เพ่ือการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต"  

นางสาวนริศรา อันธิลาด ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา
ประถมศึกษา 
นครราชสีมาเขต ๓ 

๑๓ เป็นผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รับรางวัล 
ชนะเลิศ เหรียญทอง การแข่งขันการ
เขียนเรียงความ ระดับ ม.๑ - ๓ 
กิจกรรมรักษ์ภาษาไทยเนื่องในสัปดาห์
วันภาษาไทยแห่งชาติ ปี ๒๕๖๗ และ 
ปีทองของการอ่าน 
"โคราช ๓ อ่านดี มีความสุข เพ่ือการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต" 

นางสาวโชตินภา ฮะสูงเนิน ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา
ประถมศึกษา 
นครราชสีมาเขต ๓ 

๑๔ ได้รับรางวัลครูผู้สอนศิลปะ ทัศนศิลป์ 
ดนตรี มาฎศิลป์โดดเด่น ระดับหรือญ
ทอง ประเภท โรงเรียนขนาดกลาง 
พ.ศ.๒๕๖๖ 

นายสุรักษ์ รักมณี กลุ่มพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐาน
การศึกษาล าพระ
เพลิง 

๑๕ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับ
เหรียญเงิน 
การแข่งขันการจัดท าหนังสือเล่มเล็ก 
ป.๔-๖การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครัง้ที ่๗๒  พ.ศ.๒๕๖๗ 

นายวุฒิชัย ศรีรุ่งเรือง กลุ่มพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐาน
การศึกษาล าพระ
เพลิง 

๑๖ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับ
เหรียญทอง 
การแข่งขันการจัดท าหนังสือเล่มเล็ก 

นางสาวโชตินภา ฮะสูงเนิน กลุ่มพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐาน
การศึกษาล าพระ



๙ 

 

๙ 

 

ม.๑-๓การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที ่๗๒ พ.ศ.๒๕๖๗ 
 

เพลิง 

๑๗ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับ
เหรียญทอง 
การแข่งขันการจัดท าหนังสือเล่มเล็ก 
ม.๑-๓การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที ่๗๒ พ.ศ.๒๕๖๗ 

นางสาวนริศรา อินธิลาด กลุ่มพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐาน
การศึกษาล าพระ
เพลิง 

   

๑.๓.๔ ผลงานและรางวัลที่เกิดกับสถานศึกษา   

ล าดับที่ รายการ หน่วยงานที่จัด 
๑ โรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตร์ส าหรับ

เด็กปฐมวัย “บ้านวิทยาศาสตร์น้อย”ตามพระราชด าริ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี รอบที่๒ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖-๒๕๖๘ 

มูลนิธิสมเด็จพระเทพ-รัตนราชสุดา 

๒ โรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตร์ส าหรับ
เด็กประถมศึกษา“บ้านวิทยาศาสตร์น้อย”ตาม
พระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี รอบที่๒ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖-๒๕๖๘ 

มูลนิธิสมเด็จพระเทพ-รัตนราชสุดา 

๓ โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี มีผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ได้คะแนน ๙๕.๒๖ ระดับ AA 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมาเขต ๓ 

๔ 
 

การประเมินโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ ๒ ดาว 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมาเขต ๓ 

๕ รางวัลชนะเลิศการแข่งขันหุ่นยนต์ "ปักธงชัยพิชิตยอด
เขาล าพระเพลิง" ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ส านักงานเลขาธิการคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

๖ รางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่นระดับเงิน ใน
โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดภัยเสพติดและอบายมุข 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ณ วันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๖ 
 
 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 

 

๗ รางวัลระดับเหรียญทอง สถานศึกษาที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็น ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา



๑๐ 

 

๑๐ 

 

เลิศ (Best practices) ในการน าผลการประเมิน
ความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) การ
ประเมิณคุณภาพผู้เรียน (NT) และการทดสอบ
ระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ประถมศึกษานครราชสีมาเขต ๓ 

๘ รางวัลโรงเรียนขับเคลื่อนด าเนินงานรักการอ่านผ่าน
สารานุกรมไทย ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมาเขต ๓ 

๙ รางวัล รองชนะเลิศอันดับที่ ๑  
การแข่งขันทักษะกระบวนการเรียนรู้จากห้องเรียน
หุ่นยนต์ “ปักธงชัยพิชิตยอดเขาล าพะเพลิง ๒” ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๖ ณ วิทยาลัยปักธงชัย 

ส านักงานเลขาธิการคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

๑๐ โรงเรียนที่ผ่านการตรวจสอบและการยกระดับคุณภาพ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ ๓ ดาว เขตตรวจราชการ
ที่ ๑๓ นครชัยบุรินทร์ จังหวัดนครราชสีมา จังหวัด
ชัยภูมิ จังหวัดบุรีรัมย์ และจังหวัดสุรินทร์ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมาเขต ๓ 
 
 

๑๑ รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง ประเภท โรงเรียน
ดีเด่น ขนาด โรงเรียนที่มีนักเรียน ๑๒๑ คนข้ึนไป  
วันที่ ๑๖ มกราคม ๒๕๖๗ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมาเขต ๓ 

๑๒ รางวัล ชนะเลิศ ระดับ เหรียญทอง ประเภท โรงเรียน
พัฒนาวิชาการดีเด่นขนาด โรงเรียนที่มีนักเรียน ๑๒๑ 
คนข้ึนไป วันที่ ๑๖ มกราคม ๒๕๖๗ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศกึษานครราชสีมาเขต ๓ 

๑๓ เป็นสถานศึกษาท่ีมีจ านวนนักเรียนได้คะแนนการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ รายวิชาภาษาไทย ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ตั้งแต่ร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป มากกว่า
ครึ่งหนึ่งของจ านวนนักเรียนที่เข้าสอบ  

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

๑๔ เป็นสถานศึกษาท่ีมีจ านวนนักเรียนได้คะแนนการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ รายวิชาภาษาไทย ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ตั้งแต่ร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป มากกว่า
ครึ่งหนึ่งของจ านวนนักเรียนที่เข้าสอบ 
 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

๑๕ ได้รับรางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา ประจ าปี ๖๕๖๗ 
ระดับดีเด่น อันดับที่ ๒  
ประเภท สถานศึกษาขนาดกลาง 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๓ 

๑๕ รางวัล รองชนะเลิศอันดับที่ ๑  
โรงเรียนที่มีสถิตกิารน านักเรียนเข้าสอบมากท่ีสุด ๙ ครั้ง 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๓ 



๑๑ 

 

๑๑ 

 

ในการเข้าสอบประเมินผลร่วมกับนานาชาติ PISA 
ในระบบ PISA-STYLE ONLINE TESTING  
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๑๖ เป็นสถานศึกษาต้นแบบการจัดการเรียนรู้บูรณาการโดย
ประยกต์ใช้สารานุกรมไทยเพ่ือส่งเสริมการอ่าน "โคราช 
๓ อ่านดี มีความสุข เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต" 
เนื่องในปีทองของการอ่าน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๓ 

๑๗ "ครูต้นแบบการพัฒนานวัตกรรมและประยุกตใ์ช้
สารานุกรมไทยส าหรับเยาวชนสู่ห้องเรียนตามโครงการ 
"สนุกการเรียนรู้กับสารานุกรมไทย" ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗" 

จังหวัดนครราชสีมา  

 

๑.๔ ประมาณการจ านวนนักเรียนและรายรับของสถานศึกษา ปีการศึกษา 
    โรงเรียนจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘   ดังนี้ 
 

    ๑.๔.๑ รายรับสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ภาคเรยีนที่ ๒  
ข้อมูลจ านวนนักเรียนของวันที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 

ที ่ รายการ จ านวน
(บาท) 

หมายเหตุ  

๑ - เงินอุดหนุนรายหัวส าหรับนักเรียนทั่วไป 
 
 

๑.๑ ชั้นอนุบาล ๒                   จ านวน     ๒๐      คน 
๑.๒ ชั้นอนุบาล ๓                  จ านวน     ๑๘      คน 
๑.๔  ชั้นประถมศึกษาปีที ๑       จ านวน     ๒๔      คน 
๑.๕  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒       จ านวน     ๒๖      คน 
๑.๖ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓       จ านวน      ๒๐      คน 
๑.๗ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔       จ านวน      ๒๒      คน 
๑.๘ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕       จ านวน      ๓๙      คน 
๑.๙ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖       จ านวน      ๓๐      คน 
๑.๑๐ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑       จ านวน     ๒๔       คน 
๑.๑๑ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒       จ านวน     ๑๒       คน 
๑.๑๒ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓       จ านวน     ๑๗       คน 
- เงินอุดหนุนรายหัวเพ่ิมเติมตามมติ ค.ร.ม  ๒ มิ.ย. ๒๕๕๓ 

 
 
๑๙,๗๒๐ 
๑๗,๗๔๘ 
๒๖,๔๔๘ 
๒๘,๖๕๒ 
๒๒,๐๔๐ 
๒๔,๒๔๔ 
๔๒,๙๗๘ 
๓๓,๐๖๐ 
๔๘,๗๒๐ 
๒๔,๓๖๐ 
๓๔,๕๑๐ 

๒๖,๕๐๐ 

เกณฑ์การจัดสรร 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๘/ภาคเรียน 
จ านวน ๒๐ /๙๘๖ 
จ านวน ๑๘ /๙๘๖ 
จ านวน ๒๔ /๑,๑๐๒ 
จ านวน ๒๖ /๑,๑๐๒ 
จ านวน ๒๐ /๑,๑๐๒ 
จ านวน ๒๒ /๑,๑๐๒ 
จ านวน ๓๙ /๑,๑๐๒ 
จ านวน ๓๐ /๑,๑๐๒ 
จ านวน ๒๔ /๒,๐๓๐ 
จ านวน ๑๒ /๒,๐๓๐ 

จ านวน ๑๗ /๒,๐๓๐ 
จ านวน ๕๓ /๕๐๐ 

 รวมรายรับภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๗ ๓๔๘,๙๘๐  
๒ เงินอุดหนุนอ่ืน 

๒.๑ ค่าจัดการเรียนการสอน 
     ๒.๑.๑เงินอุดหนุนรายหัวส าหรับนักเรียนทั่วไป 

 
 

๓๔๘,๙๘๐ 

 
 
 



๑๒ 

 

๑๒ 

 

     ๒.๑.๒เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน 
๒.๒ ค่าหนังสือเรียน 
๒.๓ ค่าอุปกรณ์การเรียน 
๒.๔ ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
๒.๕ ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

๒๑,๕๐๐ 
 

๑๗๓,๖๙๘ 
๕๔,๗๓๐ 

๑๐๓,๒๕๐ 
๗๙,๘๑๖ 

จ านวน ๔๓/๕๐๐ 
 
 

๓ เงินบริจาคอ่ืน ๆ (รายรับจากเงินนอกงบประมาณ) 
๓.๑ ดอกเบี้ยเงินฝาก 
๓.๒ ค่าธรรมเนียม 
๓.๓ เงินบริจาค 
       ฯลฯ 

-  

 รวม ๗๘๑,๙๗๔  
 

        ๑.๔.๒ รายรับสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๘  ภาคเรียนที่ ๑    
โดยใช้ข้อมูลจ านวนนักเรียนของวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๘ 
ที ่ รายการ จ านวน

(บาท) 
หมายเหตุ  

๑ - เงินอุดหนุนรายหัวส าหรับนักเรียนทั่วไป 
 
๑.๑ ชั้นอนุบาล ๒              จ านวน     ๑๘      คน 
๑.๒ ชั้นอนุบาล ๓              จ านวน     ๑๙     คน 
๑.๔  ชั้นประถมศึกษาปีที ๑   จ านวน     ๑๙     คน 
๑.๕  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒   จ านวน     ๒๔     คน 
๑.๖ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓    จ านวน     ๒๗     คน 
๑.๗ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔    จ านวน     ๒๐     คน 
๑.๘ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕     จ านวน    ๒๒     คน 
๑.๙ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖     จ านวน    ๓๗     คน 
๑.๑๐ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑     จ านวน    ๑๗     คน 
๑.๑๑ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒    จ านวน     ๒๒     คน 
๑.๑๒ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓    จ านวน     ๑๒     คน 
- เงินอุดหนุนรายหัวเพ่ิมเติมตามมติ ค.ร.ม ๒ มิ.ย. 
๒๕๕๓ 

 
 

๑๗,๗๔๘ 
๑๘,๗๓๔ 
๒๐,๙๓๘ 
๒๖,๔๔๘ 
๒๙,๗๕๔ 
๒๒,๐๔๐ 
๒๔,๒๔๔ 
๔๐,๗๗๔ 

         
  ๓๔,๕๑๐ 

๔๔,๖๖๐ 
๒๔,๓๖๐ 

๒๖,๕๐๐ 

เกณฑ์การจัดสรร 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๘/ภาคเรียน 
จ านวน ๑๘ /๙๘๖ 
จ านวน ๑๙ /๙๘๖ 
จ านวน ๑๙ /๑,๑๐๒ 
จ านวน ๒๔ /๑,๑๐๒ 
จ านวน ๒๗ /๑,๑๐๒ 
จ านวน ๒๐ /๑,๑๐๒ 
จ านวน ๒๒ /๑,๑๐๒ 
จ านวน ๓๗ /๑,๑๐๒ 
จ านวน ๑๗ /๒,๐๓๐ 
จ านวน ๒๒ /๒,๐๓๐ 

จ านวน ๑๒ /๒,๐๓๐ 
จ านวน ๕๓ /๕๐๐ 

 รวมรายรับภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๗ ๓๓๐,๗๑๐  
๒ เงินอุดหนุนอ่ืน 

๒.๑ ค่าจัดการเรียนการสอน 
     ๒.๑.๑เงินอุดหนุนรายหัวส าหรับนักเรียนทั่วไป 
     ๒.๑.๒เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียน

 
 

๓๓๐,๗๑๐ 
 

 
 
 
 

รายละเอียดในภาคผนวก 



๑๓ 

 

๑๓ 

 

ยากจน 
๒.๒ ค่าหนังสือเรียน 
๒.๓ ค่าอุปกรณ์การเรียน 
๒.๔ ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
๒.๕ ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 
 
 
 

 

๑๗,๕๐๐ 
 

๑๖๑,๓๘๐ 
๕๑,๔๐๕ 
๙๗,๑๒๕ 
๗๕,๔๙๓ 

จ านวน ๓๕/๕๐๐ 
 
 

ที ่ รายการ จ านวน
(บาท) 

หมายเหตุ  

๓ เงินบริจาคอ่ืน ๆ (รายรับจากเงินนอกงบประมาณ) 
๓.๑ ดอกเบี้ยเงินฝาก 
๓.๒ ค่าธรรมเนียม 
๓.๓ เงินบริจาค 
       ฯลฯ 

-  

 รวม ๗๓๕,๘๑๓  

 
 
 

ส่วนที่ ๒ 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 

๒.๑ วิสัยทัศน์ 
  ผู้เรียนมีคุณภาพชั้นน า  มีคุณธรรมชั้นเยี่ยม 
 เปี่ยมด้วยทักษะชีวิต น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

๒.๒ พันธกิจ 
  ๑. ยกระดับผู้เรียนให้เป็นผู้มีความรู้ มีคุณธรรม 
  ๒. สร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้ โดยปลูกฝังให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วย
   ตนเอง 
  ๓. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียน ครู และพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการใช้  
   เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ 
  ๔. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
  ๕. ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ  
  ๖. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่นให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
   และชุมชน 

รายละเอียดในภาคผนวก 



๑๔ 

 

๑๔ 

 

       ๒.๓ เป้าหมาย 
  ๑. นักเรียนมีความรู้ มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีคุณธรรมจริยธรรม 
  ๒. นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
  ๓. ส่งเสริมให้นักเรียน  มีทักษะการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ  สะสมคลังค าศัพท์ภาษาอังกฤษ
   ระดับตั้งแต่ ก่อนประถมศึกษา จนถึงประถมตอนปลายผ่านกิจกรรม Working Memory 
   และทุกระดับชั้นสามารถใช้ค าในชีวิตประจ าวัน สื่อสารได้ตามช่วงวัย 
  ๔. นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษามีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และ 
   สติปัญญา ตามวัย กล้าแสดงออก ระดับประถมศึกษาสามารถ อ่านออกเขียน เขียนได้ คิด
   เลขคล่องโดยใช้นวัตกรรมลอกเร็ว และแบบฝึกทักษะคิดเลขเร็ว 
  ๕. ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาและจัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญมีทักษะการใช้
   ภาษาไทย ภาษาต่างประเทศได้อย่างถูกต้อง สร้างหรือน านวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้
   ในการจัดการเรียนรู้ 
  ๖. การบริหารจัดการเชิงกลยุทธ์ตามหลักธรรมาภิบาล  
  ๗. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ได้จริง 
  ๘. นักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  ได้รับการส่งเสริมด้านงานอาชีพอย่างเต็มศักยภาพ 

 ๒.๔ อัตลักษณ์ของสถานศึกษา : ยิ้มง่าย  ไหว้สวย รวยจรรยา 
      เอกลักษณ์ของสถานศึกษา : โรงเรียนคุณภาพให้โอกาสทางการศึกษา 
 
     จุดเน้นของสถานศึกษา  :  
๑. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การ

ปฏิบัติ 
๒. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
๓. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
๔. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีใน การค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
๕. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๖. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
๗. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
๘. เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 
๙. เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอ ภาคทางการศึกษา 
๑๐. พัฒนาครูและบุคลากร ทางการศึกษาให้มีความรู้ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 
๑๑.  ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๑๒.  ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
๑๓.  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  โปร่งใสและ

ตรวจสอบได ้
 

๒.๕ สภาพความส าเร็จที่คาดว่าจะเกิดขึ้นเมื่อสิ้นปีงบประมาณ  



๑๕ 

 

๑๕ 

 

กลยุทธ์ที่ ๑ จัดการเรียนการสอนให้เต็มตามศักยภาพ  พัฒนาทักษะการอ่าน ทักษะภาษาอังกฤษ 
ทักษะคณิตศาสตร์   และการใช้เทคโนโลยีของผู้เรียน  ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
ให้แก่ผู้เรียน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับโครงการ(กิจกรรม) กลยุทธ์ระดับแผนงาน 

(โครงการ) 
กลยุทธ์ระดับองค์กร

(แผนงาน) 
๑. ร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้เรียนที่มีความก้าวหน้า
ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษาใน
ระดับดีข้ึนไป 
๒. ร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้เรียนที่มีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาในระดับดี ขึ้น
ไป 
๓. ร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้เรียนที่มีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารในระดับดีขึ้นไป 
๔. ร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและ
พัฒนาการจากผลการ
สอบวัดระดับชาติระดับดี
ขึ้นไป 
๕. ร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้เรียนที่มีความสามารถ
ในการอ่าน การเขียน 
การสื่อสารและการคิด 
ค านวณตามเกณฑ์ระดับ
ชั้นในระดับดีข้ึนไป 
๖. ร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้เรียนที่พัฒนาตนเองให้
มีคุณธรรมจริยธรรม 

-การนิเทศ ภายใน  
-การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
-การผลิตสื่อ นวัตกรรม งานวิจัย  
-การประเมินคุณภาพภายใน  
-รายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา  
- กิจกรรมการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 
- กิจกรรมสะสมคลังค าศัพท์
ภาษาอังกฤษ (Flash) 
- กิจกรรมการคิดเลขเร็ว  
-ค่ายการวิชาการ  
-การเข้าร่วมแข่งขันวิชาการ  
-การอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน  
-กิจกรรมส่งเสริมการใช้ ICT  
-กิจกรรมทัศนศึกษาเพ่ือปัญญา  
-กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์  
-กิจกรรมการวัดประเมินผล  
-กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้  
-กิจกรรมชุมนุม สาธารณะ   
-โรงเรียนสุจริต 
-โรงเรียนคุณธรรม ส านักงาน
คณะกรรมการข้ันพ้ืนฐาน 
-โรงเรียนประชารัฐ 
โรงเรียนคอนเน็ค ED 
กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ระดับประถมศึกษา 
กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ระดับปฐมวัย 

๑. โครงการยกระดับและ
ส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

แผนงานวิชาการ  
- การประเมิน/
วิเคราะห์ผู้เรียน  
-แผนการศึกษา
เฉพาะบุคคล 



๑๖ 

 

๑๖ 

 

ตามเกณฑ์ที่โรงเรียน
ก าหนดในระดับดีขึ้นไป  
๗. ร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้เรียนต่อการมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมต่างๆของ
โรงเรียนในระดับดีข้ึนไป 
๘.รอ้ยละ ๙๐ ของ
สถานศึกษามี 
แผนพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาท่ีสอดคล้อง
กับ นโยบายและ
แนวทาง โรงเรียน
คุณภาพตาม นโยบาย 1 
อ าเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ 
๑ นักเรียนจ านวน ๒๓๗ 
คน มีน้ าหนัก ส่วนสูง 
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ของกรมอนามัย
กระทรวงสาธารณสุข 
ร้อยละ ๙๐ 
๒ นักเรียนจ านวน ๒๓๗ 
คน มีสมรรถภาพทาง
กายผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
ร้อยละ ๙๕ 
๓ ร้อยละ ๘๐ ของ
นักเรียน สามารถเล่น
กีฬาได้อย่างน้อย ๑ 
ชนิด 

- การจัดอาหารเสริม (นม
โรงเรียน) 

- กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
- กิจกรรมการแข่งขันกีฬา

ภายในและภายนอก 
- กิจกรรม สปสช. 
- การเฝ้าระวัง ป้องกัน 

การแพร่ระบาดของโรค 
- ส ารวจภาวะทุพ

โภชนาการ 
- จติวิทยาส าหรับเด็ก 
- กิจกรรมส่งเสริม

ศักยภาพเด็กท่ีมีความ
ต้องการพิเศษ 

- โครงการอาหารกลางวัน 

๒. โครงการเสริมสร้างสุขภาวะ
ทางร่างกายและจิตใจ 

แผนงานวิชาการ  
- การประเมิน/
วิเคราะห์ผู้เรียน  
-แผนการศึกษา
เฉพาะบุคคล 

๑. ร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้เรียนที่พัฒนาตนเองให้
มีคุณธรรมจริยธรรม 
ตามเกณฑ์ที่โรงเรียน
ก าหนดในระดับดีขึ้นไป  
๒. ร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้เรียนต่อการมีส่วนร่วม

-โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
-เข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรมระดับ
ประถมศึกษา 
- อบรมคุณธรรมจริยธรรมระดับ
อนุบาล                         
กิจกรรมจิตอาสา 
- กิจกรรมเรียนรู้ลานธรรมศึกษา

๓. โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์  

แผนงานวิชาการ  
- การประเมิน/
วิเคราะห์ผู้เรียน  
-แผนการศึกษา
เฉพาะบุคคล 
-แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง



๑๗ 

 

๑๗ 

 

ในกิจกรรมต่างๆของ
โรงเรียนในระดับดีข้ึนไป  
๓. ร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้เรียนที่มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็น
ไทยในระดับดีขึ้นไป 
 

ทุกวันศุกร์ 
- กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
- ประเพณีวันส าคัญประจ าเดือน 
- สถานศึกษาสีขาว 
- กิจกรรมส่งเสริมเอกลักษณ์ไทย
และวิถีไทย 
- กิจกรรมสภานักเรียน/
ประชาธิปไตย  
-กิจกรรม ปปช.สพฐน้อย 
-กิจกรรมลูกเสือ 
-กิจกรรมลูกเสือจิตอาสา 
-กิจกรรมการออม 
- โครงงานคุณธรรม 
หลักสูตรต้านทุจริต 

ประสงค์ 
- สรุปรายงาน
โครงการ 

๑. ร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้เรียนที่มีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาในระดับดี ขึ้น
ไป 

- กิจกรรมการจัดบรรยากาศ 
ในชั้นเรียน 
- กิจกรรมกีฬาสีประจ าปี 
- กิจกรรมฝึกสมาธิสวดมนต์ ไหว้
พระ วันส าคัญทางศาสนา 
กิจกรรมน้องอนุบาลหัวใจ
พอเพียง 
กิจกรรมหนูน้อยรักการอ่าน 
กิจกรรมสองมือแข็งขันช่วยกัน
ดูแล 
กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
กิจกรรมฝึกสมาธิสวดมนต์ ไหว้
พระ วันส าคัญทางศาสนา 
กิจกรรมออกก าลังกาย ชั่ง
น้ าหนัก วัดส่วนสูง 
กิจกรรมเกษตรน้อยเรียนรู้อยู่
อย่างพอเพียง 
กิจกรรมแปรงฟันหลังรับประทาน
อาหาร 
กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงการ
(project approach) 

๔.โครงการส่งเสริมการจัด
ประสบการณ์ระดับปฐมวัย 

แผนงานวิชาการ  
- การประเมิน/
วิเคราะห์ผู้เรียน  
-แผนการศึกษา
เฉพาะบุคคล 
- สรุปผลการประเมิน
พัฒนาการผู้เรียน 

๒. ร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้เรียนที่มีความสามารถ

   



๑๘ 

 

๑๘ 

 

ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารในระดับดีขึ้นไป 
๓. ร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและ
พัฒนาการจากผลการ
เรียนระดับดีข้ึนไป 
๔. ร้อยละ ๘๐ ของ
ผู้เรียนที่มีความสามารถ
ในการอ่าน การเขียน 
การสื่อสารและการคิด
ค านวณตามเกณฑ์ระดับ
ชั้นในระดับดีข้ึนไป 
๑. ร้อยละ ๘๐ ของ
นักเรียนทุกคนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๒. ร้อยละ ๑๐๐ ของ
นักเรียนทุกคนได้รับการ
เยี่ยมบ้าน  
๓. ร้อยละ ๘๐ โรงเรียน
มีโครงสร้างพ้ืนฐานและ
ภูมิทัศน์ เหมาะสม
ปลอดภัยต่อผู้เรียน  
๔. ร้อยละ ๘๐ 
ผู้ปกครอง ชุมชน มี
ความพึงพอใจต่อการ
จัดบริการทางการศึกษา 
 

-กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
-กิจกรรมคัดกรองนักเรียนเป็น
รายบุคคล 
-กิจกรรมทัศนศึกษา  
-กิจกรรมการปรับภูมิทัศน์
สิ่งแวดล้อม 
-กิจกรรมซ่อมแซมอาคารสถานที่ 
-กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
-กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
-กิจกรรมต้านยาเสพติด 
-กิจกรรมลูกเสือ 
-กิจการนักเรียน 
-การระดมทรัพยากรและการ
พัฒนาเครือข่ายความสัมพันธ์
ระหว่างเครือข่ายกับโรงเรียน 
-จัดหาเก้าอ้ีพลาสติก 
 

๕.โครงการเสริมสร้างเครือข่าย
การศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพ
องค์กร 

แผนงานบริหาร
ทั่วไป 
- รายงานการเยี่ยม
บ้าน 
- สรุปรายงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
- แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 
 

 

กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับโครงการ 

(กิจกรรม) 
กลยุทธ์ระดับแผนงาน 

(โครงการ) 
กลยุทธ์ระดับองค์กร

(แผนงาน) 
๑. ร้อยละ ๘๐ ของ - ประชุม อบรม สัมมนา  ๖. โครงการส่งเสริมและพัฒนา แผนงานบริหาร



๑๙ 

 

๑๙ 

 

บุคลากรมีศักยภาพใน
การปฏิบัติงาน 
ครบตามความจ าเป็น ใน
การจัดการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพในระดับดี
ขึ้นไป  
๒. ร้อยละ ๘๐ ของ
บุคลากรมีการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 
การจัดการเรียนรู้ และ
การวัดประเมินผลอย่าง
มีคุณภาพในรูปแบบที่
หลากหลายในระดับดีขึ้น
ไป 

-ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
-ทะเบียนประวัติ  
-ความดีความชอบ  
-เครื่องราชย์อิสริยาภรณ์  
-จัดหาครูและบุคลากรในสาขาที่
ขาดแคลน 
 

บุคลากร 
 

บุคลากร  
- การประเมิน/
วิเคราะห์การพัฒนา
บุคลากร  
- สรุปผลการประเมิน
การพัฒนา 
 

๑. ร้อยละ ๙๐ ของ
บุคลากรมีการพัฒนา
ศักยภาพในกระบวนการ
เรียนรู้และเสริมสร้าง
พัฒนาโรงเรียนเป็น
ชุมชนแห่งการเรียนรู้  

กิจกรรมการเรียนรู้ และ open 
class เป็นกิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอนโดยมีการจัดกลุ่มครู
เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ กลุ่มละ ๓ 
ท่าน โดยมี Model Teacher 
และ Buddy Teacher ตามกลุ่ม
สาระการเรียนรู้เพ่ือด าเนินการ 
PLC กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 

๗. โครงการส่งเสริมโรงเรียนเป็น
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ SLC 

แผนงานบริหาร
บุคลากร  
- การประเมิน/
วิเคราะห์การพัฒนา
บุคลากร  
- สรุปผลการประเมิน
การพัฒนา 
 

 
 
กลยุทธ์ที่  ๓. เสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับโครงการ

(กิจกรรม) 
กลยุทธ์ระดับแผนงาน 

(โครงการ) 
กลยุทธ์ระดับองค์กร

(แผนงาน) 
๑. ร้อยละ ๙๐ 
ของการใช้จ่าย
งบประมาณตาม
แผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

-การปรับปรุงซ่อมแซม
อาคาร-สถานที่ 
-การซ่อมบ ารุงระบบประปา
(ปั้มน้ า) 
-การซ่อมบ ารุงระบบไฟฟ้า 
-การช าระค่าไฟฟ้า/
อินเทอร์เน็ต 
วัสดุส านักงาน 
-ขยายอาณาเขตไฟฟ้า 
-ติดตั้งแอร์ 
-การซ่อมแซมบ้านพักครู  

๘. โครงการจัดตั้งงบประมาณ บริการ
สาธารณูประโภค และมาตรการความ
ปลอดภัย 
 

แผนงานบริหาร
บุคลากร  
- การประเมิน/
วิเคราะห์การใช้จ่าย
งบประมาณ 
- สรุปผล 
 
 



๒๐ 

 

๒๐ 

 

-ติดตั้ง ประตูม้วนทางขึ้น
อาคาร ๒ และอาคาร ๓  
-ติดตั้งซ่อมแซมระบบเครื่อง
เสียง งานประชาสัมพันธ์ 
สารสนเทศ 
ติดตั้งกล้องวงจรปิด 
ซ่อมบ ารุง รถรับส่งนักเรียน 

 
กลยุทธ์ที่  ๔. เสริมสร้างการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางในการด าเนินชีวิต 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับโครงการ

(กิจกรรม) 
กลยุทธ์ระดับแผนงาน 

(โครงการ) 
กลยุทธ์ระดับองค์กร

(แผนงาน) 
๑. ร้อยละ ๘๐ 
ของผู้เรียนในการ
พัฒนาหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันใน
ระดับดีข้ึนไป  

-งานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
-งานส่งเสริมงานอาชีพและ
ทักษะชีวิต 
 

๙. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

แผนงานวิชาการ  
- การประเมิน/
วิเคราะห์ผู้เรียน ใน
การพัฒนาหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

๑. ร้อยละ ๘๐ 
ของผู้เรียนที่ได้รับ
การดูแลช่วยเหลือ
ตามระบบในระดับ
ดีขึ้นไป  
๒. ร้อยละ ๘๐ 
ของผู้เรียนที่ได้รับ
ทุนการศึกษา
พัฒนาชีวิต 

- กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน
นักเรียน  
- กิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  
- กิจกรรมการจัดหาและ
มอบทุนการศึกษา 
-กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
-กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
-การระดมทรัพยากร 

๑๐. โครงการเสริมสร้างเครอืข่าย
การศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพองค์กร 
 

แผนงานบริหาร
ทั่วไป  
- การประเมิน/
วิเคราะห์ผู้เรียน  
-แผนการศึกษา
พัฒนาชีวิต 
 

 
กลยุทธ์ที่ ๕ เสริมสร้างการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
กลยุทธ์ระดับโครงการ

(กิจกรรม) 
กลยุทธ์ระดับแผนงาน 

(โครงการ) 
กลยุทธ์ระดับองค์กร

(แผนงาน) 
๑. ร้อยละ ๘๐ ของ
บุคลากรมีศักยภาพ
ในการปฏิบัติงาน 
ครบตามความจ าเป็น 
ในการจัดการเรียนรู้

- ประชุม อบรม สัมมนา  
-ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยน
เรียนรู้  
-ทะเบียนประวัติ  
-ความดีความชอบ  

๑๑. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
บุคลากร 
 
 
 

แผนงานบริหาร
บุคลากร  
- การประเมิน/
วิเคราะห์การพัฒนา
บุคลากร  



๒๑ 

 

๒๑ 

 

อย่างมีประสิทธิภาพ
ในระดับดีขึ้นไป  
๒. ร้อยละ ๘๐ ของ
บุคลากรมีการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา
การจัดการเรียนรู้ 
และการวัด
ประเมินผลอย่างมี
คุณภาพในรูปแบบที่
หลากหลายในระดับ
ดีขึ้นไป 

-เครื่องราชย์อิสริยาภรณ์  
-จัดหาครูและบุคลากรใน
สาขาที่ขาดแคลน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- สรุปผลการประเมิน
การพัฒนา 
 

๑.นักเรียนร้อยละ 
๙๐ มีคุณภาพตาม
ทักษะแห่งศตวรรษท่ี 
๒๑ 
๒.นักเรียนร้อยละ 
๑๐๐ มีคุณธรรม 
ปฏิบัติตนได้ตาม
เหมาะสมบนพ้ืนฐาน
ความเป็นไทย 
๓. นักเรียนร้อยละ 
๙๐ ด ารงวิถีชีวิตตาม
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
๔.ครูร้อยละ ๑๐๐ มี
ความเปน็ครูมืออาชีพ 
๕.ร้อยละ๙๐ 
โรงเรียนมีระบบ
บริหารจัดการแบบมี
สาวนร่วมทุกภาค
ส่วน 
๖.ร้อยละ ๑๐๐ 
โรงเรียนมี
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพและ

-อบรมพัฒนาครูโรงเรียน
ในเครือข่าย 
-กิจกรรมค่ายวิชาการ 
-กิจกรรมฟุตบอลภูหลวง 
อคาเดมี่ 
 

๑๒.โครงการโรงเรียนคุณภาพ 
 
 
 

แผนงานวิชาการ  
- การประเมิน/
วิเคราะห์ผู้เรียน  
-แผนการศึกษา
เฉพาะบุคคล 
-แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
- สรุปรายงาน
โครงการ 



๒๒ 

 

๒๒ 

 

ปลอดภัย 
๑. ผู้เรียนร้อยละ  
๙๐ มีสุขนิสัยที่ดีใน
การรับประทาน
อาหาร 

 ๒. ผู้เรียนร้อยละ 
๑๐๐  ได้รับประทาน
อาหารที่มีคุณค่าทาง
โภชนาการ   
 ๓. ผู้เรียนร้อยละ 
๑๐๐  มีสุขภาพ
พลานามัยที่สมบูรณ์ 
 

- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
เครื่องครัว โครงการ
อาหารกลางวัน 
-จ้างแม่ครัว ๑ คน 

 

๑๓ โครงการอาหารกลางวันเพ่ือ
เสริมสร้างสุขภาวะร่างกายและจติใจ 

 

แผนงานบริหาร
ทั่วไป  
- การประเมิน/
วิเคราะห์ผู้เรียน  
-แผนการศึกษา
เฉพาะบุคคล 
-แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
- สรุปรายงาน
โครงการ 

 
 
 
 

ส่วนที่ ๓ 
 

           ส่วนที่ 3.1  รายละเอียดของแผนงาน(กลยุทธ์ระดับองค์กร) โครงการ/กิจกรรม และประมาณ
การงบประมาณ จ าแนกตามโครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษา 
 

การบริหารงานของสถานศึกษา งบประมาณ หมายเหตุ 
๑. ด้านการบริหารวิชาการ 
    ๑.๑ โครงการยกระดับและส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
          - การนิเทศ ภายใน  
          -การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
          -การผลิตสื่อ นวัตกรรม งานวิจัย  
          -การประเมินคุณภาพภายใน  
          -รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
          -กิจกรรมการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
          -กิจกรรมสะสมคลังค าศัพท์ 
          -ภาษาอังกฤษ (Flash) 
          - กิจกรรมการคิดเลขเร็ว  
          -ค่ายการวิชาการ  
          -การเข้าร่วมแข่งขันวิชาการ  
          -การอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน  

    ๒๓๘,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๓ 

 

๒๓ 

 

          -กิจกรรมส่งเสริมการใช้ ICT  
          -กิจกรรมทัศนศึกษาเพ่ือปัญญา  
          -กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์  
         -กิจกรรมการวัดประเมินผล  
         - กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้  
         -กิจกรรมชุมนุม สาธารณะ   
         -โรงเรียนสุจริต 
         -โรงเรียนคุณธรรม ส านักงานคณะกรรมการขั้นพ้ืนฐาน 
         -โรงเรียนประชารัฐ 
         -โรงเรียนคอนเน็ค ED 
         -กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยระดับประถมศึกษา 
         -กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยระดับปฐมวัย 
    ๑.๒ โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์  

- โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
- เข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรมระดับประถมศึกษา 
- อบรมคุณธรรมจริยธรรมระดับอนุบาล                     
- กิจกรรมจิตอาสา 
- กิจกรรมเรียนรู้ลานธรรมศึกษาทุกวันศุกร์ 
- กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
- ประเพณีวันส าคัญประจ าเดือน 
- โรงเรียนสีขาว 
- กิจกรรมส่งเสริมเอกลักษณ์ไทยและวิถีไทย 
- กิจกรรมสภานักเรียน/ประชาธิปไตย  
- กิจกรรม ปปช.สพฐน้อย 
- กิจกรรมลูกเสือ 
- กิจกรรมลูกเสือจิตอาสา 
- กิจกรรมการออม 
- โครงงานคุณธรรม 
- หลักสูตรต้านทุจริต 

    ๑.๓ โครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย 
         - กิจกรรมการจัดบรรยากาศในชั้นเรียน 
          -กิจกรรมกีฬาสีประจ าปี 
           -กิจกรรมฝึกสมาธิสวดมนต์ ไหว้พระ วันส าคัญทาง
ศาสนา 
          -กิจกรรมน้องอนุบาลหัวใจพอเพียง 
         -กิจกรรมหนูน้อยรักการอ่าน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๓๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 



๒๔ 

 

๒๔ 

 

         -กิจกรรมสองมือแข็งขันช่วยกันดูแล 
         -กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
        - กิจกรรมฝึกสมาธิสวดมนต์ ไหว้พระ วันส าคัญทาง
ศาสนา 
        - กิจกรรมออกก าลังกาย ชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง 
         -กิจกรรมเกษตรน้อยเรียนรู้อยู่อย่างพอเพียง 
        - กิจกรรมแปรงฟันหลังรับประทานอาหาร 

- กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงการ(project 
approach) 

๒. ด้านการบริหารงานบุคคล 
    ๒.๑ โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 

- ประชุม อบรม สัมมนา  
- ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
- ทะเบียนประวัติ  
- ความดีความชอบ  
- เครื่องราชย์อิสริยาภรณ์  
- จัดหาครูและบุคลากรในสาขาที่ขาดแคลน 

    ๒.๒ โครงการจัดตั้งงบประมาณ บริการสาธารณูประโภค 
และมาตรการความปลอดภัย 
        การปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร-สถานที่ 
        การซ่อมบ ารุงระบบประปา(ปั้มน้ า) 
        การซ่อมบ ารุงระบบไฟฟ้า 
        การช าระค่าไฟฟ้า/อินเทอร์เน็ต 
        วัสดุส านักงาน 
        ขยายอาณาเขตไฟฟ้า 
        ติดตั้งแอร์ 
        การซ่อมแซมบ้านพักครู  
        ติดตั้ง ประตูม้วนทางขึ้นอาคาร ๒ และอาคาร ๓  
        ติดตั้งซ่อมแซมระบบเครื่องเสียง งานประชาสัมพันธ์         
สารสนเทศ 
       ติดตั้งกล้องวงจรปิด 
       ซ่อมบ ารุง รถรับส่งนักเรียน 
       ปรับแต่งดินข้างอาคารเรียน 
๓. ด้านการบริหารงานของสถานศึกษา 
    ๓.๑ โครงการเสริมสร้าง เครือข่ายการศึกษาเพื่อพัฒนา
คุณภาพองค์กร 

- กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑๗๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
๓๐,๐๐๐ 



๒๕ 

 

๒๕ 

 

- กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
- กิจกรรมการจัดหาและมอบทุนการศึกษา 

 
๔. ด้านการบริหารทั่วไป 
    ๔.๑ โครงการเสริมสร้างเครือข่ายการศึกษาเพื่อพัฒนา
คุณภาพองค์กร 

- กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- กิจกรรมคัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล 
- กิจกรรมทัศนศึกษา  
- กิจกรรมการปรับภูมิทัศน์สิ่งแวดล้อม 
- กิจกรรมซ่อมแซมอาคารสถานที่ 
- กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
- กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
- กิจกรรมต้านยาเสพติด 
- กิจกรรมลูกเสือ 
- กิจการนักเรียน 
- กิจกรรมการรับนักเรียน 
- กิจกรรมมาตรการความปลอดภัย 
- จัดหาเก้าอ้ีพลาสติก 

     ๔.๒ โครงการเสริมสร้างสุขภาวะทางร่างกายและจิตใจ 
- การจัดอาหารเสริม (นมโรงเรียน) 
- กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
- กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายในและภายนอก 
- กิจกรรม สปสช. 
- การเฝ้าระวัง ป้องกัน การแพร่ระบาดของโรค 
- ส ารวจภาวะทุพโภชนาการ 
- จิตวิทยาส าหรับเด็ก 
กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพเด็กที่มีความต้องการพิเศษ 
๔.๓ โครงการอาหารกลางวันเพ่ือเสริมสร้างสุขภาวะร่างกายและ
จิตใจ 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เครื่องครัว โครงการอาหารกลางวัน 
-จ้างแม่ครัว ๑ คน 

๕. ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
    ๕.๑ โครงการโรงเรียนคณุภาพ 

- กิจกรรมเข้าค่ายวิชาการบูรณาการร่วมกับโรงเรียน
เครือข่าย 

- กิจกรรมส่งเสริมทางอาชีพให้กับนักเรียน 
- กิจกรรมส่งเสริมทักษะทางดนตรี 

 
 
 
 
 
 
๓๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 



๒๖ 

 

๒๖ 

 

ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่า (Value Chains) ของเป้าหมายแผนย่อย 
 

- กิจกกรทอบรมพัฒนาครูร่วมกับโรงเรียนในเครือข่าย 
- กิจกรรมฟุตบอลภูหลวงอคาเดมี่ 

๖. ด้านนโยบาย จุดเน้น ของหน่วยงานต้นสังกัด 
    ๖.๑ โครงการเสริมสร้าง เครือข่ายการศึกษาเพื่อพัฒนา
คุณภาพองค์กร 

- กิจกรรมสุขาดีมีสุข 
- กิจกรรม ๑ โรงเรียน ๑ อาชีพ  
- กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพด้านฟุตบอล และดนตรี 

 

ส่วนที่ ๓.๒  รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 

โครงการ  ยกระดับและส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ยุทธศาสตร์ชาติ   ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนแม่บทฯ   (๑๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
กลยุทธ์ สพฐ.   ๒ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ สพท.   ๒ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
   ในศตวรรษท่ี ๒๑ 
หน่วยงาน/กลุ่มผู้รับผิดชอบ งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้ประสานงานหลัก  นางสาวโชตินภา ฮะสูงเนิน 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม ๒๕๖๗- กันยายน ๒๕๖๘ 

ส่วนที่ ๑ ความเชื่อมโยง สอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   : M๑       
(หลัก) ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ที ่๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
         (๑) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ 
         (๒) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(หลัก) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (Y) ที ่๑๑ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
         (๑) เป้าหมาย คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลทั้งด้านร่างกาย
สติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต 

 

องค์ประกอบ (หลัก) : รูปแบบการเรียนรู้ 
ปัจจัย : ระบบการเรียนที่เน้นการน าทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นของแต่ละวิชาหลักมากระตุ้นให้ผู้เรียนสร้าง 
          ทักษะการปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง 
 
 



๒๗ 

 

๒๗ 

 

ส่วนที่ ๒ รายละเอียดโครงการ              : M๒ – M๓      

1. หลักการและเหตุผล 
 
 

 

๒. วัตถุประสงค์ 
 

 ๑  เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง ๘ กลุ่มสาระฯให้สูงขึ้น 
๒  เพ่ือเพ่ิมผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET, NT ,RT) ให้สูงขึน้  
๓  เพ่ือให้นักเรียนสามารถสื่อความคิดผ่านการพูด เขียน หรือน าเสนอด้วยวิธีต่างๆ  
๔  เพ่ือให้นักเรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รู้จักคิดวิเคราะห์และมีวิจารณญาณ 
๕ เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้การอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

๑. นักเรียนจ านวน ๒๕๒ คน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง ๘ กลุ่มสาระฯ
สูงขึ้นร้อยละ ๖๐ 

๒. นักเรียนที่ทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET, NT ,RT) สูงขึ้น เมื่อเปรียบเทียบกับ
ปีที่ผ่านมาร้อยละ ๗๕ 

 การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นภารกิจส าคัญของสถานศึกษาซึ่งคุณภาพการศึกษาเป็น
เป้าหมายส าคัญของจัดการศึกษากระทรวงศึกษาธิการจึงมีนโยบายพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา
เพ่ือให้นักเรียนได้รับการการส่งเสริมให้มีศักยภาพสูงสู่มาตรฐานสากลและทัดเทียมกับนานาชาติ โรงเรียน
หนองนกเขียนสามัคคีได้สนองนโยบายดังกล่าวโดยการจัดท าโครงการยกระดับและส่งเสริมผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนและโรงเรียนงาน
วิชาการจึงเล็นเห็นความส าคัญของการเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียนเพ่ือให้มีความรู้ความสามารถมี
ทักษะด้านต่างๆโดยได้เตรียมแผนจัดกิจกรรมเพ่ือเตรียมความพร้อมให้แก่นักเรียนการส่งเสริมการเรียนรู้ใน
รายวิชาต่างๆท้ัง ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้และรายวิชาเพ่ิมเติมเพ่ือการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ดีขึ้น
และเพ่ือให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการสอบในระดับชาติต่างๆอาทิการจัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริมการ
สอบ O – NET (การทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติขั้นพ้ืนฐาน) การสอบ NT, RT โดยใช้รูปแบบการให้
ความรู้แบบติวเข้มสอดแทรกการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นการเรียนรู้ในลักษณะองค์
รวมการบูรณาการและนอกจากนี้ยังมีการจัดกิจกรรมอ่ืนร่วมด้วยเพ่ือช่วยยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้
สูงขึ้นเช่นกิจกรรมการผลิตสื่อนวัตกรรมงานวิจัยกิจกรรมนิทรรศการวิชาการ (Open house) กิจกรรมการ
เข้าร่วมแข่งขันวิชาการกิจกรรมจัดซื้อวัสดุฝึกสอนสอบกิจกรรมงานพัฒนาโรงเรียนคุณภาพและโรงเรียน
เครือข่ายเป็นต้นโดยก าหนดเป้าหมายเรียนรู้ร่วมกันและยึดนักเรียนเป็นส าคัญจากเหตุผลดังกล่าวโรงเรียน
หนองนกเขียนสามัคคีจึงจัดท าโครงการยกระดับและส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ือยกระดับให้
นักเรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรต่อไป 



๒๘ 

 

๒๘ 

 

๓. นักเรียนจ านวน ๒๕๒ คน สามารถสื่อความคิดผ่านการพูด เขียน หรือน าเสนอด้วยวิธี
ต่างๆ ร้อยละ ๗๕ 

๔. นักเรียนจ านวน ๒๕๒ คน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตรงตามค่าเป้าหมายที่ก าหนด
ไว้ ร้อยละ ๙๐ 

 
 

๓.๒ เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
  ๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง ๘ กลุ่มสาระฯสูงขึ้น 

๒. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET, NT ,RT) สูงขึ้น  
๓. นักเรียนสามารถสื่อความคิดผ่านการพูด เขียน หรือน าเสนอด้วยวิธีต่างๆ  
๔. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตรงตามค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้  
๕. นักเรียนเรียนรู้การอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
 
 

๔. วิธีด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอน/วิธีการด าเนินงาน 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

๑ ส่งเสริมการสร้างสื่อนวัตกรรมและวิจัยทางการศึกษา 
พฤษภาคม ๒๕๖๘ 
 

ครูบุญอุ้ม  

๒ การเข้าร่วมแข่งขันวิชาการ พฤษภาคม ๒๕๖๘ ครูโชตินภา 

๓ 
นิทรรศการวิชาการ (Open house) 
 

พฤษภาคม ๒๕๖๘ ครูสุพัตรา  

๔ 
วันส าคัญกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
 

สิงหาคม ๒๕๖๘ ครูสุพัตรา 

๕ วันภาษาไทยแห่งชาติ และวันสุนทรภู่ มิถุนายน ๒๕๖๘ ครูนริศรา 

๖ การนิเทศ ภายใน กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ ครูอนนท์ 

๗ การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กรกฎาคม  ๒๕๖๘ ครูบุญอุ้ม 

๘ การประเมินคณุภาพภายใน กรกฎาคม  ๒๕๖๘ ครูวรนุช 

๙ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา กรกฎาคม  ๒๕๖๘ ครูวรนุช 

๑๐ กิจกรรมการสื่อสารภาษาอังกฤษ ตลอดการศึกษาปี 
๒๕๖๘ 

ครูกลิ่นพยอม 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอน/วิธีการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 



๒๙ 

 

๒๙ 

 

ด าเนินงาน 

๑๑ กิจกรรมสะสมคลังค าศัพท์ภาษาอังกฤษ (Flash) ตลอดการศึกษาปี 
๒๕๖๘ 

ครูสาทิตย์ 

๑๒ กิจกรรมการคิดเลขเร็ว ตลอดการศึกษาปี 
๒๕๖๘ 

ครูสุพัตรา 

๑๓ ค่ายวิชาการ มิถุนายน ๒๕๖๘ ครูโชตินภา 

๑๔ การอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน ตลอดการศึกษาปี 
๒๕๖๘ 

ครูนริศรา 

๑๕ กิจกรรมส่งเสริมการใช้ ICT ตลอดการศึกษาปี 
๒๕๖๘ 

ครูสุทธิ์ศักดิ์ 

๑๖ กิจกรรมทัศนศึกษาเพ่ือปัญญา มีนาคม ๒๕๖๘ ครูวรนุช 

๑๗ กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ พฤษภาคม ๒๕๖๘ ครูโชตินภา 

๑๘ กิจกรรมการวัดประเมินผล มีนาคม ๒๕๖๘ ครูโชตินภา 

๑๙ กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ตลอดการศึกษาปี 
๒๕๖๘ 

ครูประจ าชั้น 

๒๐ กิจกรรมชุมนุม สาธารณะ ตลอดการศึกษาปี 
๒๕๖๘ 

ครูทุกคน 

๒๑ โรงเรียนสุจริต มิถุนายน ๒๕๖๘ ครูสุพัตรา 

๒๒ โรงเรียนคุณธรรม ส านักงานคณะกรรมการขั้นพ้ืนฐาน มิถุนายน ๒๕๖๘ ครูวรนุช 

๒๓ โรงเรียนประชารัฐ มิถุนายน ๒๕๖๘ ครูสุรักษ์ 

๕. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 
      สถานที่ด าเนินการ    โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 
 
 

ส่วนที่ ๓ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้งบประมาณ           : M๔ – M๕      

๖. งบประมาณ  
จากแผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

จ านวน  ๒๕๘,๐๐๐ บาท (สองแสนสามหมื่นแปดพันบาทถ้วน) (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 
 

  ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม ๒๕๖๗ – กันยายน ๒๕๖๘ 



๓๐ 

 

๓๐ 

 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ รวม ไตรมาส

ที่ใช้งบ ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑ ส่งเสริมการสร้างสื่อนวัตกรรมและ 
วิจัยทางการศึกษา 
 

 

  ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐  

๒ การเข้าร่วมแข่งขันวิชาการ 
 
 

  ๑๘,๐๐๐ ๑๘,๐๐๐  

๓ นิ ท ร ร ศ ก า ร วิ ช า ก า ร  ( Open 
house) 
 

  ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐  

       

 
๔ 

วันส าคัญกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยา 
ศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

  
 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐  

๕ วันภาษาไทยแห่งชาติ และ          
วันสุนทรภู ่

  ๓๐,๐๐๐ 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

 

๖ การนิเทศ ภายใน   ๐ ๐  

๗ การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา   ๐ ๐  

๘ การประเมินคุณภาพภายใน   ๐ ๐  

๙ รายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา 

  ๐ ๐  

 รวม   ๐ ๐  

๑๐ กิจกรรมการสื่อสารภาษาอังกฤษ   ๐ ๐  

 รวม   ๐ ๐  

๑๑ กิจกรรมสะสมคลังค าศัพท์
ภาษาอังกฤษ (Flash) 

  ๐ ๐  

 รวม   ๐ ๐  

๑๒ กิจกรรมการคิดเลขเร็ว   ๐ ๐  

๑๓ ค่ายวิชาการ   ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐  

๑๔ การอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน      

๑๕ กิจกรรมส่งเสริมการใช้ ICT   ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐  



๓๑ 

 

๓๑ 

 

๗. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
     - 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง  
 - 
 

๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนจ านวน ๒๕๒ คน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง ๘ 
กลุ่มสาระฯสูงขึ้น 
๒. นักเรียนที่ทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET, NT ,RT) สูงขึ้น เมื่อ
เปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา 
๓. นักเรียนจ านวน ๒๕๒ คน สามารถสื่อความคิดผ่านการพูด เขียน หรือ
น าเสนอด้วยวิธีต่างๆ  
๔. นักเรียนจ านวน ๒๕๒ คน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตรงตามค่า

 
ร้อยละ ๖๐ 

 
ร้อยละ ๗๕ 

 
ร้อยละ ๗๕ 

 
ร้อยละ ๙๐ 

๑๖ กิจกรรมทัศนศึกษาเพ่ือปัญญา   ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐  

๑๗ กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์   ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐  

๑๘ กิจกรรมการวัดประเมินผล   ๐ ๐  

๑๙ กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้   ๐ ๐  

๒๐ กิจกรรมชุมนุม สาธารณะ   ๐ ๐  

๒๑ โรงเรียนสุจริต   ๐ ๐  

๒๒ โรงเรียนคุณธรรม ส านักงาน
คณะกรรมการข้ันพ้ืนฐาน 

  ๐ ๐  

๒๓ โรงเรียนประชารัฐ   ๐ ๐  

๒๔ โครงการโรงเรียนคอนเน็คED   ๐ ๐  

๒๕ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ประถมศึกษา 

  ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐  

๒๖ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ปฐมวัย 

  ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐  

 รวม   ๒๕๘,๐๐๐  ๒๓๘,๐๐๐   

 รวมทั้งสิ้น   ๒๕๘,๐๐๐  ๒๕๘,๐๐๐   



๓๒ 

 

๓๒ 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
เป้าหมายที่ก าหนดไว้   

 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง ๘ กลุ่มสาระฯสูงขึ้น 
 ๒. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET, NT ,RT) สูงขึ้น 
 ๓. นักเรียนสามารถสื่อความคิดผ่านการพูด เขียน หรือน าเสนอด้วยวิธีต่างๆ 
 ๔. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตรงตามค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
 ๕. นักเรียนเรียนรู้การอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 

๑๐. กลุ่มเป้าหมาย 

 

 

 

 

 

 ลงชื่อ………………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 

 

เชิงคุณภาพ 

๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง ๘ กลุ่มสาระฯสูงขึ้น 
๒. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET, NT ,RT) สูงขึ้น  
๓. นักเรียนสามารถสื่อความคิดผ่านการพูด เขียน หรือน าเสนอด้วยวิธีต่างๆ  
๔. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตรงตามค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้  
๕. นักเรียนเรียนรู้การอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข      

 
ร้อยละ ๖๐ 
ร้อยละ ๗๕ 
ร้อยละ ๗๕ 
ร้อยละ ๙๐ 
ร้อยละ ๙๐ 

 ๑. นักเรียนโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคีจ านวน ๒๕๒ คน 
 ๒. นักเรียนโรงเรียนเครือข่ายจ านวน ๑๕๗ คน 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       ( นางสาวโชตินภา  ฮะสูงเนิน ) 

          ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       ( นางสาวโชตินภา  ฮะสูงเนิน ) 

            หวัหน้าฝ่ายวิชาการ 



๓๓ 

 

๓๓ 

 

ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่า (Value Chains) ของเป้าหมายแผนย่อย 
 

โครงการ  บ้านวิทยาศาสตร์น้อยระดับประถมศึกษา 
ยุทธศาสตร์ชาติ   ๑๑ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
แผนแม่บทฯ   ๑. คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลทั้ง  

    ด้านร่างกาย สติปัญญาและ คุณธรรมจริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และ 
    ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

กลยุทธ์ สพฐ.   ๑. การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยในทุกมิติ 
กลยุทธ์ สพท.   ๑. การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยในทุกมิติ 
หน่วยงาน/กลุ่มผู้รับผิดชอบ งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้ประสานงานหลัก  นายอนนท์ กินกิ่ง นางสาวโชตินภา  ฮะสูงเนิน 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม ๒๕๖๗- กันยายน ๒๕๖๘ 
 

ส่วนที่ ๑ ความเชื่อมโยง สอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   : M๑       
(หลัก) ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ที ่๑๑ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
         (๑) เป้าหมาย คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล 
         (๒) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(หลัก) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (Y) ที ่๑๑ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
         (๑) เป้าหมาย คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลทั้งด้านร่างกาย
สติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต 

 

องค์ประกอบ (หลัก) : รูปแบบการเรียนรู้ 
ปัจจัย : ระบบการเรียนที่เน้นการน าทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นของแต่ละวิชาหลักมากระตุ้นให้ผู้เรียนสร้าง 
          ทักษะการปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง 

ส่วนที่ ๒ รายละเอียดโครงการ              : M๒ – M๓      

1. หลักการและเหตุผล 

 “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” เป็นโครงการที่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงพระกรุณาพระราชทานพระราชด าริให้คณะกรรมการน าไป
พิจารณาริเริ่มด าเนินการน าร่องในประเทศไทย โดยได้ทอดพระเนตรตัวอย่างโครงการนี้ คราวเสด็จพระราช
ด าเนินเยือนประเทศเยอรมนี เมื่อปีพ.ศ. ๒๕๕๒ 
ที่มาของโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย มาจากการประเมินผลนานาของโครงการ PISA พบว่า ความรู้
และทักษะทางวิทยาศาสตร์ของเด็กไทย ยังอยู่ในระดับต่ ากว่าค่าเฉลี่ย  โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี
ตระหนักถึงความส าคัญในการพัฒนาการเรียนรู้ทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับผู้เรียนระดับ
ประถมศึกษาและส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และเป็นแนวทางการพัฒนาการเรียนการ
สอนวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กนักเรียนอย่างยั่งยืน 



๓๔ 

 

๓๔ 

 

๒.วัตถุประสงค์ 

  ๑  เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับผู้เรียน 

๒  เพ่ือส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระดับประถมศึกษา 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
นักเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคีได้รับการพัฒนาการเรียนรู้ทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๓.๒ เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

  นักเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคีมีความรู้ ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

๔. วิธีด าเนินการ  

 

๕. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 
      สถานที่ด าเนินการ    โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 
 
 

ส่วนที่ ๓ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้งบประมาณ           : M๔ – M๕      

๖. งบประมาณ  
จากแผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต จ านวน  ๒๐,๐๐๐ บาท  

(สองหมื่นบาทถ้วน) (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ รวม ไตรมาส

ที่ใช้งบ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑ กิจกรรมที่ ๑  กิจกรรมการทดลอง 

 
  ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐  

๒ กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมสืบเสาะ 
 

  ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐  

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอน/วิธีการด าเนินงาน 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

๑ การทดลอง ภาคเรียนที่ ๑ ครูอนนท์ 

๒ สืบเสาะ 

  ระยะเวลาด าเนินการ  ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 



๓๕ 

 

๓๕ 

 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ รวม ไตรมาส

ที่ใช้งบ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
 

 รวมทั้งสิ้น   ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐  
๗. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

ปัจจัยความเสี่ยง 
     - 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
 - 

๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
        นักเรียนระดับประถมศึกษาได้รับการพัฒนาความรู้ทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์สูงขึ้น 

 
ร้อยละ ๖๐ 

 

 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑๐. กลุ่มเป้าหมาย 
  นักเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 

 

 

ลงชื่อ………………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 

         ( นางสาวมะลิวัลย์  จรกิ่ง ) 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

เชิงคุณภาพ 
         นัก เรียนระดับประถมศึกษาได้ รับการพัฒนาความรู้ทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

 
ร้อยละ ๖๐ 

 

 ๑. นักเรียนระดับประถมศึกษามีความรู้ ทักษะ และกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
 ๒. ครมีูความรู้ ทักษะ การสอนกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

          ( นายอนนท์  กินกิง่ ) 

          ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       ( นางสาวโชตินภา  ฮะสูงเนิน ) 

            หวัหน้าฝ่ายวิชาการ 



๓๖ 

 

๓๖ 

 

ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่า (Value Chains) ของเป้าหมายแผนย่อย 
 

 

โครงการ  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ยุทธศาสตร์ชาติ            ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนแม่บทฯ   (๑๐) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
กลยุทธ์ สพฐ.   ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 

  ศตวรรษท่ี ๒๑ 
กลยุทธ์ สพท.   ๑ ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ให้แก่นักเรียน 
หน่วยงาน/กลุ่มผู้รับผิดชอบ งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้ประสานงานหลัก        นางสาววรนุช ปัญญาสิทธิ์  
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม ๒๕๖๗- กันยายน ๒๕๖๘ 

ส่วนที่ ๑ ความเชื่อมโยง สอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  : M๑       
(หลัก) ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ที ่๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
         (๑) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ 
         (๒) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(หลัก) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (Y) ที ่๑๑ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
         (๑) เป้าหมาย คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลทั้งด้านร่างกาย
สติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต 

 

องค์ประกอบ (หลัก) : รูปแบบการเรียนรู้ 
ปัจจัย : ระบบการเรียนที่เน้นการน าทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นของแต่ละวิชาหลักมากระตุ้นให้ผู้เรียนสร้าง
ทักษะการปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง 

ส่วนที่ ๒ รายละเอียดโครงการ              : M๒ – M๓      

๑. หลักการและเหตุผล 
 การปฏิรูปการศึกษารอบสองเน้นให้เด็กไทยเป็นคนเก่ง  ดี  มีสุข  และภูมิใจในความเป็นไทย  โดยนัย
ความส าคัญของความภูมิใจในความเป็นไทยตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ ได้ก าหนดให้มี
วิชาประสบการณ์ขึ้นเพ่ือสร้างเสริมให้คนไทยเป็นชาตินิยมซาบซึ้งในความเป็นมาของความเป็นไทยและมี
ความภาคภูมิใจในชาติของตน และการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยจะเกิดความสงบสุขได้นั้น  ประชาชนของ
ประเทศจะต้องมีคุณธรรมและจริยธรรม 
 ดังนั้นสถาบันการศึกษาจึงเป็นส่วนหนึ่ง ที่จะต้องฝึกฝนนักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนรักและ
ภูมิใจในความเป็นชาติของตน โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี จึงก าหนดโครงการนี้ขึ้นเพ่ือด าเนินงานตาม
กิจกรรมที่ก าหนด เพ่ือให้เกิดพฤติกรรมที่ดีงาม ยั่งยืนกับผู้เรียน 
 
 



๓๗ 

 

๓๗ 

 

 
 

๒. วัตถุประสงค์ 

  ๑. เพ่ือให้ผู้เรียนมีวินัย มีความรับผิดชอบ และปฏิบัติตนตามหลักเบื้องต้นของศาสนาที่ตนนับถือ 

 ๒. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันถึงประสงค์และปฏิบัติตนตามค่านิยม 12 ประการ 

 ๓. เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณธรรมและแสดงออกถึงจริยธรรมที่ดี 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
      ๑.ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนมีคุณธรรมและแสดงออกถึงจริยธรรมที่ดี 
      ๒. ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และปฏิบัติตนตามค่านิยม ๑๒  

 ประการ 
๓.๒ เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
  นักเรียนโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคีได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมและ 

มีค่านิยมที่พึงประสงค์เป็นที่ยอมรับและชื่นชมของสังคม เป็นจ านวน ๒๕๒ คน 

๔. วิธีด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอน/วิธีการด าเนินงาน 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

๑ 
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. พฤษภาคม ๒๕๖๘ 

 
ครโูชตินภา  

๒ เข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรมระดับประถมศึกษา พฤษภาคม ๒๕๖๘ ครูวรนุช 

๓  อบรมคุณธรรมจริยธรรมระดับอนุบาล                          พฤษภาคม ๒๕๖๘ ครูธิดารัตน์  

๔ กิจกรรมจิตอาสา สิงหาคม ๒๕๖๘ ครูวรนุช 

๕ กิจกรรมเรียนรู้ลานธรรมศึกษาทุกวันศุกร์ มิถุนายน ๒๕๖๘ ครูวรนุช 

๖ กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ ครูวรนุช 

๗ ประเพณีวันส าคัญประจ าเดือน กรกฎาคม  ๒๕๖๘ ครูวรนุช 

๘ สถานศึกษาสีขาว กุ ม ภ า พั น ธ์  
๒๕๖๘ 

ครสูุทธิศักดิ ์



๓๘ 

 

๓๘ 

 

 

๕. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 
  ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม ๒๕๖๗ – กันยายน ๒๕๖๘ 

      สถานที่ด าเนินการ    โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 
 

ส่วนที่ ๓ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้งบประมาณ           : M๔ – M๕      

๖. งบประมาณ  
จากแผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

จ านวน  ๕๐,๐๐๐ บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ที ่ กิจกรรม 

เงินงบประมาณ รวม ไตรมาส
ที่ใช้งบ ค่าตอบ 

แทน 
ค่าใช้สอย ค่า 

วัสดุ 
๑ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.   ๐ ๐  
 รวม   ๐ ๐  

๒ เข้าค่ายคุณธรรม   ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐  
 รวม   ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐  

๓ อบรมคุณธรรมจริยธรรมระดับ
อนุบาล                          

  ๐ ๐  

 รวม   ๐ ๐  
๔ กิจกรรมจิตอาสา   ๐ ๐  
 รวม   ๐ ๐  

๙ กิจกรรมส่งเสริมเอกลักษณ์ไทยและวิถีไทย กรกฎาคม  ๒๕๖๘ ครูวรนุช 

๑๐ กิจกรรมสภานักเรียน/ประชาธิปไตย พฤษภาคม ๒๕๖๘ ครูวรนุช 

๑๑ กิจกรรม ปปช.สพฐน้อย มิถุนายน ๒๕๖๘ ครนูริศรา 

๑๒ กิจกรรมลูกเสือ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ ครูอิสรภาพ 

๑๓ กิจกรรมลูกเสือจิตอาสา มิถุนายน ๒๕๖๘ ครูอิสรภาพ 

๑๔ กิจกรรมการออม ตลอดการศึกษาปี 
๒๕๖๘ 

ครสูิริกร 

๑๕ โครงงานคุณธรรม ตลอดการศึกษาปี 
๒๕๖๘ 

ครูวรนุช 



๓๙ 

 

๓๙ 

 

ที ่ กิจกรรม 

เงินงบประมาณ รวม ไตรมาส
ที่ใช้งบ ค่าตอบ 

แทน 
ค่าใช้สอย ค่า 

วัสดุ 
๕ กิจกรรมเรียนรู้ลานธรรมศึกษาทุกวัน

ศุกร์ 
  ๐ ๐  

 รวม   ๐ ๐  
๖ กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา   ๐ ๐  
 รวม   ๐ ๐  

๗ ประเพณีวันส าคัญประจ าเดือน   ๐ ๐  
 รวม   ๐ ๐  

๘ โรงเรียนสีขาว   ๐ ๐  
 รวม   ๐ ๐  

๙ กิจกรรมส่งเสริมเอกลักษณ์ไทยและ
วิถีไทย 

  ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐  

๑๐ กิจกรรมสภานักเรียน/ประชาธิปไตย   ๐ ๐  
 รวม   ๐ ๐  

๑๑ กิจกรรม ปปช.สพฐน้อย   ๐ ๐  
 รวม   ๐ ๐  

๑๒ กิจกรรมลูกเสือ ๕,๐๐๐  ๕,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐  
 รวม ๕,๐๐๐  ๕,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐  

๑๓ กิจกรรมลูกเสือจิตอาสา   ๐ ๐  
 รวม   ๐ ๐  

๑๔ กิจกรรมการออม   ๐ ๐  
 รวม   ๐ ๐  

๑๕ โครงงานคุณธรรม   ๐ ๐  
 รวม   ๐ ๐  
 รวมทั้งสิ้น ๕,๐๐๐  ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐  

๗. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
     - 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
 - 



๔๐ 

 

๔๐ 

 

๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
๑.นักเรียนทุกคนมีคุณธรรมและแสดงออกถึงจริยธรรมที่ดี 
๒.นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะอันถึงประสงค์และปฏิบัติตนตามค่านิยม  
    ๑๒ ประการ 

 
ร้อยละ ๗๕ 
ร้อยละ ๙๐ 

 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคีได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มี คุณธรรม 
จริยธรรมและมีค่านิยมที่พึงประสงค์เป็นที่ยอมรับและชื่นชมของ สังคม 

 
ร้อยละ ๙๐ 

 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. นักเรียนทุกคนมีคุณธรรมและแสดงออกถึงจริยธรรมที่ดี 
    ๒. นักเรียนโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคีได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มี คุณธรรม 

 

๑๐. กลุ่มเป้าหมาย 
 ผู้บริหาร ครู นักเรียน และบุคลากรโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคีเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมอันดีงาม 
 

 

 

 

ลงชื่อ………………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 

         ( นางสาวมะลิวัลย์  จรกิ่ง ) 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       ( นางสาววรนุช ปัญญาสิทธิ์) 

          ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       ( นางสาวโชตินภา  ฮะสูงเนิน ) 

            หวัหน้าฝ่ายวิชาการ 



๔๑ 

 

๔๑ 

 

ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่า (Value Chains) ของเป้าหมายแผนย่อย 
 

โครงการ  ส่งเสริมการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย 
ยุทธศาสตร์ชาติ           ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนแม่บทฯ   (๑๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
กลยุทธ์ สพฐ.   ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 

  ศตวรรษท่ี ๒๑ 
กลยุทธ์ สพท.   ๒  สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย 

           เรียนทุกคน 
   ๓  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 

  ศตวรรษที่ ๒๑ 
หน่วยงาน/กลุ่มผู้รับผิดชอบ งานวิชาการ 
ผู้ประสานงานหลัก       นางสาวธิดารัตน์ ม่วงสุราษฎร์ 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม ๒๕๖๗- กันยายน ๒๕๖๘   

ส่วนที่ ๑ ความเชื่อมโยง สอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ     : M๑       
(หลัก) ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ที ่๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
         (๑) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ 
         (๒) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(หลัก) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (Y) ที ่๑๑ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
         (๑) เป้าหมาย คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลทั้งด้านร่างกาย
สติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต 

 

องค์ประกอบ (หลัก) : รูปแบบการเรียนรู้ 
ปัจจัย : ระบบการเรียนที่เน้นการน าทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นของแต่ละวิชาหลักมากระตุ้นให้ผู้เรียนสร้าง
ทักษะการปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง 

ส่วนที่ ๒ รายละเอียดโครงการ              : M๒ – M๓      

๑. หลักการและเหตุผล 
 เด็กวัย ๐–๖ ปี เป็นช่วงอายุที่มีการพัฒนาการต่างๆ เจริญเติบโตอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะช่วงอายุ ๓–๖ 
ปี เป็นระยะก่อตัวของคุณธรรมจริยธรรมความรู้สึกนึกคิดสังคมนิยมควรได้รับการฝึกหัดอย่างถูกต้อง
สอดคล้องกับ หลักพัฒนาการประสบการณ์ที่เด็กได้รับในช่วงอายุนี้จะเป็นการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานที่ส าคัญ
ซึ่งจะส่งผลต่อ บุคลิกภาพของเด็กในอนาคตโรงเรียนวัดบางไกรนอกตระหนักถึงความส าคัญของการพัฒนา
เด็กในช่วงปฐมวัยจึง ก าหนดนโยบายส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย ให้แก่เด็กอายุ ๓–๖ 
ปี โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือ สร้างเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา ให้เด็กวัยนี้
มีพัฒนาการเต็มตามศักยภาพและเพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมให้แก่เด็กก่อนเข้าเรียนระดับประถมศึกษา
โดยจัดการศึกษาตาม หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๔๖ เป็นแกนกลางและก าหนดมาตรฐาน



๔๒ 

 

๔๒ 

 

คุณลักษณะนักเรียนที่พึง ประสงค์ในสถานศึกษาให้ได้มาตรฐาน รวมทั้งจัดสภาพแวดล้ อมภายนอก
ห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 
 จากข้อมูลดังกล่าวข้างต้นโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคีได้ตระหนักและเห็นถึงความส าคัญดังกล่าว จึง
จัดท าโครงการพัฒนาและส่งเสริมการจัดประสบการณ์เด็กปฐมวัย ให้ได้รับการส่งเสริมพัฒนาการ การ
เสริมสร้างระดับสติปัญญา ให้พ่อแม่ผู้ปกครองได้เรียนรู้ร่วมกัน โดยการส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้
ของเด็กผ่านการเล่นและเรียนต่อไป 
๒. วัตถุประสงค ์

๓.๑ เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

    ๑ ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนมีพัฒนาการทุกด้านเต็มศักยภาพ 
๒ ร้อยละ ๘๕ ของนักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
๓ ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนมีมนุษย์สมพันธ์ที่ดี 
๔ ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนมีความรักชาติศาสนา สถาบันพระมหากษัตริย์และ   

    ขนบธรรมเนียมประเพณี ของไทย 
๕ ร้อยละ ๘๕ ของนักเรียนได้ทัศนศึกษานอกสถานที่ 
๖ ร้อยละ ๘๕ ของผู้ปกครองเข้าใจวิธีการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อม 

๓.๒ เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
  นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการทุกด้านเต็มตามศักยภาพ มีสุขภาพอนามัยและมนุษย์สัมพันธ์ที่ 

ดี ตลอดจนมีความรักชาติศาสนาพระมหากษัตริย์และขนบธรรมเนียมประเพณีรวมถึงการได้ไปทัศนศึกษา
นอกสถานที่ 
 
๔. วิธีด าเนินการ 

  ๑ เพ่ือให้นักเรียนมีพัฒนาการต่างๆ เหมาะสมกับวัย  
 ๒ เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
 ๓ เพ่ือให้นักเรียนมีมนุษย์สมพันธ์ที่ดี 
 ๔ เพ่ือปลูกฝังความรักชาติ ศาสนา สถาบันพระมหากษัตริย์ และขนบธรรมเนียมประเพณี 
        ของไทย 
 ๕ เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้และมีความสุขจากการทัศนศึกษานอกสถานที่ 
 ๖ เพ่ือให้ผู้ปกครองเข้าใจวิธีการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อม  
๓. เป้าหมาย 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอน/วิธีการด าเนินงาน 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

๑ กิจกรรมการจัดบรรยากาศในชั้นเรียน มิถุนายน ๒๕๖๘ ครูธิดารัตน์/ครูฝ้ายแพร  



๔๓ 

 

๔๓ 

 

   

๕. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 
  ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม ๒๕๖๘ - มีนาคม ๒๕๖๙ 

      สถานที่ด าเนินการ    โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

ส่วนที่ ๓ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้งบประมาณ           : M๔ – M๕      

๖. งบประมาณ  
จากแผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

จ านวน  ๓๐,๐๐๐บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
 
 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอน/วิธีการด าเนินงาน 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

๒ 
กิจกรรมกีฬาสีประจ าปี พฤศจิกายน 

๒๕๖๘ 
ครูธิดารัตน์/ครูฝ้ายแพร 

๓ 
 กิจกรรมฝึกสมาธิสวดมนต์ ไหว้พระ วันส าคัญทาง
ศาสนา 

ตลอดปีการศึกษาปี 
๒๕๖๘ 

ครูธิดารัตน์/ครูฝ้ายแพร 

๔ กิจกรรมน้องอนุบาลหัวใจพอเพียง มิถุนายน ๒๕๖๘ ครูธิดารัตน์/ครูฝ้ายแพร 

๕ กิจกรรมหนูน้อยรักการอ่าน กรกฎาคม ๒๕๖๘  ครูธิดารัตน์/ครูฝ้ายแพร 

๖ กิจกรรมสองมือแข็งขันช่วยกันดูแล มิถุนายน ๒๕๖๘ ครูธิดารัตน์/ครูฝ้ายแพร 

๗ กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง พฤษภาคม ๒๕๖๘ ครูธิดารัตน์/ครูฝ้ายแพร 

๘ 
กิจกรรมฝึกสมาธิสวดมนต์ ไหว้พระ วันส าคัญทาง
ศาสนา 

ตลอดปีการศึกษาปี 
๒๕๖๘ 

ครูธิดารัตน์/ครูฝ้ายแพร 

๙ กิจกรรมออกก าลังกาย ชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง มีนาคม ๒๕๖๘ ครูธิดารัตน์/ครูฝ้ายแพร 

๑๐ กิจกรรมเกษตรน้อยเรียนรู้อยู่อย่างพอเพียง กรกฎาคม ๒๕๖๘ ครูธิดารัตน์/ครูฝ้ายแพร 

๑๑ 
แปรงฟันหลังรับประทานอาหาร ตลอดปีการศึกษาปี 

๒๕๖๘ 
ครูธิดารัตน์/ครูฝ้ายแพร 

๑๒ กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงการ(project approach) มิถุนายน ๒๕๖๘ ครูธิดารัตน์/ครูฝ้ายแพร 



๔๔ 

 

๔๔ 

 

ที ่ กิจกรรม 

เงินงบประมาณ รวม ไตร
มาสที่
ใช้งบ 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 

๑ กิจกรรมการจัดบรรยากาศในชั้น
เรียน และจัดหาสื่อการเรียนรู้เสริม
ประสบการณ์ 

  ๒๐,๐๐๐  ๑๐,๐๐๐   

๒ กิจกรรมกีฬาสีประจ าปี   ๐ ๐  
๓ กิจกรรมฝึกสมาธิสวดมนต์ ไหว้พระ 

วันส าคัญทางศาสนา 
  ๐ ๐  

๔ กิจกรรมน้องอนุบาลหัวใจพอเพียง   ๐ ๐  
๕ กิจกรรมหนูน้อยรักการอ่าน   ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐  
๖ กิจกรรมสองมือแข็งขันช่วยกันดูแล   ๐ ๐  
๗ กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง   ๐ ๐  
๘ กิจกรรมฝึกสมาธิสวดมนต์ ไหว้พระ 

วันส าคัญทางศาสนา 
  ๐ ๐  

๙ กิจกรรมออกก าลังกาย ชั่งน้ าหนัก 
วัดส่วนสูง 

  ๐ ๐  

๑๐ กิจกรรมเกษตรน้อยเรียนรู้อยู่อย่าง
พอเพียง 

  ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐  

๑๑ แปรงฟันหลังรับประทานอาหาร   ๐ ๐  
๑๒ กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงการ

(project approach) 
  ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐  

 รวม      
 รวมทั้งสิ้น   ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐  

๗. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
     - 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
 - 

๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนมีพัฒนาการทุกด้านเต็มศักยภาพ 
๒. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
๓. นักเรียนมีมนุษย์สมพันธ์ที่ดี 

 
ร้อยละ ๘๐ 
ร้อยละ ๘๕ 
ร้อยละ ๘๐ 



๔๕ 

 

๔๕ 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
๔. นักเรียนมีความรักชาติศาสนา สถาบันพระมหากษัตริย์และ
ขนบธรรมเนียมประเพณี ของไทย 
๕. นักเรียนได้ทัศนศึกษานอกสถานที่ 
๖. ผู้ปกครองเข้าใจวิธีการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อม 

ร้อยละ ๘๐ 
 

ร้อยละ ๘๕ 
ร้อยละ ๘๕ 

เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการทุกด้านเต็มตามศักยภาพ มีสุขภาพอนามัย
และมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ตลอดจนมีความรักชาติศาสนา พระมหากษัตริย์และ
ขนบธรรมเนียมประเพณีรวมถึงการได้ไปทัศนศึกษานอกสถานที่ 

 
ร้อยละ ๙๐ 

 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 ๑ นักเรียนปฐมวัยทุกคนมีพัฒนาการที่เจริญกาวหน้าครบทุกด้านเหมาะสมกับวัย 

 ๒ นักเรียนปฐมวัยทุกคนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 

 ๓ นักเรียนปฐมวัยทุกคนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 

 ๔ นักเรียนปฐมวัยทุกคนร่วมกิจกรรมปลูกฝังความรักชาติ ศาสนา สถาบันพระมหากษัตริย์ 

 ๕ นักเรียนปฐมวัยทุกคนได้ร่วมกิจกรรมการไปทัศนศึกษานอกสถานที่ เป็นการเสริมสร้าง
 ประสบการณ์ 

 ๖ ผู้ปกครองร้อยละ ๘๐ มีความสนใจเข้าใจวิธีการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมและเข้าร่วม
 กิจกรรมต่าง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น 

๑๐. กลุ่มเป้าหมาย 
 นักเรียนโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคีชั้นอนุบาล ๒ และชั้นอนุบาล ๓ จ านวน ๓๘ คน 

  

 

 

 

ลงชื่อ………………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 

         ( นางสาวมะลิวัลย์  จรกิ่ง ) 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       ( นางสาวธิดารัตน์  ม่วงสุราษฎร ์) 

          ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       ( นางสาวโชตินภา  ฮะสูงเนิน ) 

            หวัหน้าฝ่ายวิชาการ 



๔๖ 

 

๔๖ 

 

ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่า (Value Chains) ของเป้าหมายแผนย่อย 
 

 

โครงการ  ส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ชาติ            ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนแม่บทฯ   (๑๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
กลยุทธ์ สพฐ.   ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 

  ศตวรรษท่ี ๒๑ 
กลยุทธ์ สพท.   ๒  สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย 

            เรียนทุกคน 
   ๓  ยกระดับคณุภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 

  ศตวรรษท่ี ๒๑ 
หน่วยงาน/กลุ่มผู้รับผิดชอบ ฝ่ายวิชาการ 
ผู้ประสานงานหลัก  นายบุญอุ้ม ปริท ามัง  นางสาวโชตินภา  ฮะสูงเนิน 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม ๒๕๖๗- กันยายน ๒๕๖๘ 

ส่วนที่ ๑ ความเชื่อมโยง สอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  : M๑       
(หลัก) ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ที ่๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
         (๑) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ 
         (๒) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(หลัก) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (Y) ที ่๑๑ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
         (๑) เป้าหมาย คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลทั้งด้านร่างกาย
สติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต 

 

องค์ประกอบ (หลัก) : รูปแบบการเรียนรู้ 
ปัจจัย : ระบบการเรียนที่เน้นการน าทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นของแต่ละวิชาหลักมากระตุ้นให้ผู้เรียนสร้าง
ทักษะการปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง 

ส่วนที่ ๒ รายละเอียดโครงการ              : M๒ – M๓      

๑. หลักการและเหตุผล 
 ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นทรัพยากรบุคคลที่มีความส าคัญยิ่งในสถานศึกษา ในการที่จะ ฝึกฝน 
อบรมสั่งสอนนักเรียน ซึ่งเป็นเป้าหมายสูงสุด ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ครูและบุคลากร ทาง
การศึกษา จึงจ าเป็นต้องได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความสามารถทางด้านวิชาการ และด้านอ่ืน ๆ อย่าง 
ต่อเนื่อง เพ่ือน าความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี 
คน เก่ง และมีความสุข 
 โรงเรียนหนองนกเขียนจึงได้ท าโครงการพัฒนาบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ ทางวิชาชีพและเป็นบุคคล
แห่งการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้ารับการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน และน า



๔๗ 

 

๔๗ 

 

ความรู้ประสบการณ์ มาพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพ
และมีความก้าวหน้าในวิชาชีพยิ่งขึ้น 
 
๒. วัตถุประสงค ์

  ๑  เพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะเพ่ือจัดการ
 เรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญอย่างมีประสิทธิภาพ 

 ๒ เพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความเจริญก้าวหน้าในวิชาชีพ 

 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
 ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี ร้อยละ ๑๐๐ รับการพัฒนา

 ความรู้ และทักษะเพ่ือจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญอย่างมีประสิทธิภาพ 
๓.๒ เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
  ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี มีความรู้ ทักษะในการ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๔. วิธีด าเนินการ 
   

 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอน/วิธีการด าเนินงาน 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

๑ ค่าพาหนะไปประชุม อบรม ตุลาคม ๒๕๖๘ ครูสพัตรา  

๒ 
อบรมพัฒนา ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ พฤศจิกายน  

๒๕๖๘ 
ครูวุฒิชัย 

๓ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมครู มีนาคม ๒๕๖๘ ครูวรนุช  

๔ 
สร้างขวัญก าลังใจและความดีความชอบ ตลอดปีการศึกษา

๒๕๖๘ 
ครูสุรักษ์ 

๕ 
ทะเบียนประวัติ ตลอดปีการศึกษา

๒๕๖๘ 
ครูอิสรภาพ 

๖ 
เครื่องราชย์อิสริยาภรณ์ ตลอดปีการศึกษา

๒๕๖๘ 
ครุสาทตย์ 

๗ จัดหาครูและบุคลากรในสาขาที่ขาดแคลน มีนาคม ๒๕๖๘ ครุกลิ่พยอม 



๔๘ 

 

๔๘ 

 

๕. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 
  ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม ๒๕๖๗ – กันยายน ๒๕๖๘ 

      สถานที่ด าเนินการ    โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 
 

ส่วนที่ ๓ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้งบประมาณ           : M๔ – M๕      

๖. งบประมาณ  
จากแผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

จ านวน  ๓๐,๐๐๐ บาท ( สามหมื่นบาทถ้วน ) (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ที ่ กิจกรรม 

เงินงบประมาณ รวม ไตรมาส
ที่ใช้งบ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่า 
วัสดุ 

๑ ค่าพาหนะไปประชุม อบรม  ๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐  
 อบรมพัฒนา ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ 
  ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐  

๒ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมครู      
 สร้างขวัญก าลังใจและความดี

ความชอบ 
  ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐  

๓ ทะเบียนประวัติ      
 เครื่องราชย์อิสริยาภรณ์      

๔ จัดหาครูและบุคลากรในสาขาที่ขาด
แคลน 

     

 รวมทั้งสิ้น  ๒๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐  
๗. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

ปัจจัยความเสี่ยง 
     - 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
 - 

๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
    ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี ได้รับการ
พัฒนาความรู้และทักษะจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญอย่าง
มีประสิทธิภาพ  
 
 

 
ร้อยละ ๘๕ 



๔๙ 

 

๔๙ 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
    ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความเจริญก้าวหน้าในวิชาชีพ 

 
ร้อยละ ๘๕ 

 

 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี ได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะ
 จัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญอย่างมีประสิทธิภาพ  

 2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความเจริญก้าวหน้าในวิชาชีพ 

 

๑๐. กลุ่มเป้าหมาย 
 ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 

 

 

 

ลงชื่อ………………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 

         ( นางสาวมะลิวัลย์  จรกิ่ง ) 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       ( นายบุญอุ้ม  ปริท ามัง ) 

          ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       ( นางสาวโชตินภา  ฮะสูงเนิน ) 

            หวัหน้าฝ่ายวิชาการ 



๕๐ 

 

๕๐ 

 

ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่า (Value Chains) ของเป้าหมายแผนย่อย 
 

โครงการ            โรงเรียนคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ชาติ   ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนแม่บทฯ   (๑๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
กลยุทธ์ สพฐ.   ๒ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ สพท.   ๒ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
   ในศตวรรษที่ ๒๑ 
หน่วยงาน/กลุ่มผู้รับผิดชอบ ฝ่ายบริหารงานของสถานศึกษา 
ผู้ประสานงานหลัก  นายบุญอุ้ม ปริท ามัง นางสาวโชตินภา ฮะสูงเนิน 
โทรศัพท์/โทรสาร    ๐๘๒-๘๖๙๙๔๓๑  
E-mail :    nongnokkhiansamukkeeschool@gmail.com 

ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม ๒๕๖๗- กันยายน ๒๕๖๘ 

ส่วนที่ ๑ ความเชื่อมโยง สอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   : M๑       
(หลัก) ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ที ่๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
         (๑) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ 
         (๒) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(หลัก) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (Y) ที ่๑๑ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
         (๑) เป้าหมาย คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลทั้งด้านร่างกาย
สติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต 

 

องค์ประกอบ (หลัก) : รูปแบบการเรียนรู้ 
ปัจจัย : ระบบการเรียนที่เน้นการน าทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นของแต่ละวิชาหลักมากระตุ้นให้ผู้เรียนสร้าง 
          ทักษะการปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง 

ส่วนที่ ๒ รายละเอียดโครงการ              : M๒ – M๓      

1. หลักการและเหตุผล 
  โครงการโรงเรียนคุณภาพ ๑ โรงเรียน ต่อ ๑ อ าเภอ เป็นนโยบายที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาใน ระดับพ้ืนฐานให้มีความเท่าเทียมกันทั่วประเทศ โดยมีเป้าหมายหลักคือการสร้างโรงเรียน
ต้นแบบในแต่ละอ าเภอ เพ่ือเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้และพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาในพ้ืนที่ เหตุผลที่
ต้องมีโครงการนี้เพ่ือความเท่าเทียมในการเข้าถึงการศึกษา  เพ่ือให้เด็กทุกคนมีโอกาสเข้าถึงการศึกษาที่มี
คุณภาพเท่าเทียมกัน ไม่ว่าจะอยู่ในพ้ืนที่ใด พัฒนาทรัพยากรบุคคล เพ่ือพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถ
ในการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายและ ทันสมัย สร้างเครือข่ายการเรียนรู้ สร้างเครือข่ายการเรียนรู้
ระหว่างโรงเรียนในพ้ืนที่ เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ พัฒนาร่วมกัน และตอบสนองความต้องการของ
ท้องถิ่นโดยพัฒนาโรงเรียนให้สอดคล้องกับบริบทและความต้องการของชุมชน  

mailto:nongnokkhiansamukkeeschool@gmail.com


๕๑ 

 

๕๑ 

 

 

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21  
 ๒. เพ่ือให้ ผู้เรียนมีคุณธรรม ปฏิบัติตนได้เหมาะสมบนพ้ืนฐานความเป็นไทย  
 ๓. เพ่ือให้ผู้เรียนด ารงวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๔. เพ่ือให้ครูมีความเป็นมืออาชีพ 
 ๕. เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการแบบการมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วน  
 ๖. เพ่ือให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและปลอดภัย 
๓. เป้าหมาย 

๓.๑ เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
๑. นักเรียนจ านวน ๒๕๒ คน มคีุณภาพตามทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 ร้อยละ ๙๐ 
๒. นักเรียนมีคุณธรรม ๒๕๒ ปฏบิัติตนได้เหมาะสมบนพ้ืนฐานความเป็นไทย  

ร้อยละ ๑๐๐ 
๓. นักเรียนจ านวน ๒๕๒ คน ด ารงวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

ร้อยละ ๙๐  
๔. ครูมีความเป็นมืออาชีพ ร้อยละ ๑๐๐ 
๕. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการแบบการมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วน ร้อยละ ๙๐ 
๖. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและปลอดภัย 

ร้อยละ ๑๐๐ 
 

๓.๒ เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
๑. นักเรียนจ านวน ๒๕๒ คน มีคุณภาพตามทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 ร้อยละ ๙๐ 
๒. นักเรียนมีคุณธรรม ๒๕๒ ปฏบิัติตนได้เหมาะสมบนพ้ืนฐานความเป็นไทย  

ร้อยละ ๑๐๐ 
๓. นักเรียนจ านวน ๒๕๒ คน ด ารงวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

ร้อยละ ๙๐  
๔. ครูมีความเป็นมืออาชีพ ร้อยละ ๑๐๐ 
๕. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการแบบการมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วน ร้อยละ ๙๐ 
๖. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและปลอดภัย 

ร้อยละ ๑๐๐ 
 

   
  เป้าหมายของโครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ ทักษะชีวิต 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ พัฒนาครูและบุคลากร  พัฒนาครูให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะใน
การจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย พัฒนาโรงเรียน  พัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ มีการบริหาร
จัดการที่โปร่งใสและมี ประสิทธิภาพ สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้และสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ที่ทุกภาค
ส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา 



๕๒ 

 

๕๒ 

 

 

๔. วิธีด าเนินการ 

 

๕. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 
  ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม ๒๕๖๗-กันยายน ๒๕๖๘ 
        สถานที่ด าเนินการ    โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

ส่วนที่ ๓ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้งบประมาณ           : M๔ – M๕      

๖. งบประมาณ  

๗. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
     - 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง  
 - 
 
 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอน/วิธีการด าเนินงาน 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

๑ อบรมพัฒนาครูโรงเรียนในเครือข่าย  
พฤษภาคม 

๒๕๖๘ 

ครูโชตินภา 

๒ กิจกรรมค่ายวิชาการ มิถุนายน ๒๕๖๘ ครูโชตินภา 

๓ กิจกรรมฟุตบอลภูหลวงอคาเดมี่ 
กรกฎาคม 
๒๕๖๘ 

ครูอิสรภาพ 

ที ่ กิจกรรม 

เงินงบประมาณ รวม ไตรมาส
ที่ใช้งบ ค่าตอบ 

แทน 
ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑ อบรมพัฒนาครูโรงเรียนในเครือข่าย    ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐  
๒ กิจกรรมค่ายวิชาการ    ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐  
๓ กิจกรรมฟุตบอลภูหลวงอคาเดมี่    ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐  

 รวมทั้งสิ้น   ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐  



๕๓ 

 

๕๓ 

 

๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนจ านวน ๒๕๒ คน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง ๘ 
กลุ่มสาระฯสูงขึ้น 
๒. นักเรียนที่ทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET, NT ,RT) สูงขึ้น เมื่อ
เปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา 
๓. นักเรียนจ านวน ๒๕๒ คน สามารถสื่อความคิดผ่านการพูด เขียน หรือ
น าเสนอด้วยวิธีต่างๆ  
๔. นักเรียนจ านวน ๒๕๒ คน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตรงตามค่า
เป้าหมายที่ก าหนดไว้  

 
ร้อยละ ๖๐ 

 
ร้อยละ ๗๕ 

 
ร้อยละ ๗๕ 

 
ร้อยละ ๙๐ 

 

 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 

 

 

 

 

 

เชิงคุณภาพ 

๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง ๘ กลุ่มสาระฯสูงขึ้น 
๒. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET, NT ,RT) สูงขึ้น  
๓. นักเรียนสามารถสื่อความคิดผ่านการพูด เขียน หรือน าเสนอด้วยวิธีต่างๆ  
๔. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตรงตามค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้  
๕. นักเรียนเรียนรู้การอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข      

 
ร้อยละ ๖๐ 
ร้อยละ ๗๕ 
ร้อยละ ๗๕ 
ร้อยละ ๙๐ 
ร้อยละ ๙๐ 

 ๑. ผู้เรียนมีคุณภาพตามทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 
    ๒. ผู้เรียนมีคุณธรรม ปฏิบัติตนได้เหมาะสมบนพื้นฐานความเป็นไทย 
    ๓. ผู้เรียนด ารงวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๔. ครูมีความเป็นมืออาชีพ 
     ๕. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการแบบการมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วน  
 ๖. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและปลอดภัย 



๕๔ 

 

๕๔ 

 

 

๑๐. กลุ่มเป้าหมาย 
 ๑.นักเรียนโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคีจ านวน  ๒๕๒ 
 ๒. นักเรียนโรงเรียนเครือข่ายจ านวน ๑๕๗ คน 
 

 

 

 

ลงชื่อ………………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 

         ( นางสาวมะลิวัลย์  จรกิ่ง ) 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       ( นายบุญอุ้ม  ปริท ามัง ) 

          ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       ( นางสาวโชตินภา  ฮะสูงเนิน ) 

            หวัหน้าฝ่ายวิชาการ 



๕๕ 

 

๕๕ 

 

โครงการ  โครงการเสริมสร้างเครือข่ายการศึกษาช่วยเหลือนักเรียน เพื่อพัฒนา
คุณภาพองค์กร 

ยุทธศาสตร์ชาติ   ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
๔ ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

แผนแม่บทฯ   ๑๑ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
   ๑๒ การพัฒนาการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ สพฐ. ๑ เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียน

ทุกคน 
 ๔ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ สพท. ๑ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียน

ทุกคน 
   ๔ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
หน่วยงาน/กลุ่มผู้รับผิดชอบ งานบริหารงานทั่วไป 
ผู้ประสานงานหลัก  นางสาววรนุช ปัญญาสิทธิ ์
โทรศัพท์/โทรสาร    ๐๙๘-๕๙๗๓๕๑๗  
E-mail :    nongnokkhiansamukkeeschool@gmail.com 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม ๒๕๖๗- กันยายน ๒๕๖๘ 

ส่วนที่ ๑ ความเชื่อมโยง สอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   : M๑       
(หลัก) ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ที ่๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
         (๑) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ 
         (๒) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(รอง) ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ที ่๔ ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
         (๑) เป้าหมาย สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ 
         (๒) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
(หลัก) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (Y) ที ่๑๑ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
         (๑) เป้าหมายระดับประเด็น (Y๒) คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล 
ทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
         (๒) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การพัฒนาช่วงวัยเรียนและวัยรุ่น 
         (๓) เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y๑) วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
ครบถ้วน รู้จักคิด วิเคราะห์ รักการเรียนรู้ มีส านึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถ 
ในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 
(รอง) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (Y) ที ่๑๒ การพัฒนาการเรียนรู้ 
         (๑) เป้าหมายระดับประเด็น (Y๒) คนไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมขึ้น 
มีทักษะที่จ าเป็นของโลกศตวรรษที่ ๒๑ สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
         (๒) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง 

mailto:nongnokkhiansamukkeeschool@gmail.com


๕๖ 

 

๕๖ 

 

ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่า (Value Chains) ของเป้าหมายแผนย่อย 
 

ในศตวรรษท่ี ๒๑ 
         (๓) เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y๑) คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ 
การเรียนรู้ และทักษะที่จ าเป็นของโลกศตวรรษที่ ๒๑ สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 

 

องค์ประกอบ (หลัก) : รูปแบบการเรียนรู้ 
ปัจจัย :  ระบบการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับคนทุกช่วงวัยเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

ส่วนที่ ๒ รายละเอียดโครงการ              : M๒ – M๓      

๑. หลักการและเหตุผล 
งานบริหารทั่วไปของโรงเรียนนกเขียนสามัคคี ได้จัดท ากิจกรรม การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูล  

สารสนเทศ ประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา การวางแผนการบริหารงานการศึกษา งานวิจัย เพ่ือ
พัฒนานโยบายและแผน การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร พัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน งาน
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา การด าเนินงานธุรการ การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม การจัดท า ส ามะ
โนผู้เรียน การรับนักเรียน การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการจัดตั้ง ยุบรวมหรือเลิกสถานศึกษา การ
ประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา การ
ทัศนศึกษา การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา กิจกรรมยาเสพติด การส่งเสริมสนับสนุนและประสาน การ
จัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงานและสถาบันสังคมอ่ืน งานประสานราชการกับภูมิภาค 
และท้องถิ่น การจัดระบบความคุมภายในหน่วยงาน และแนวทางการจัดกิจกรรมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
ในการลงโทษนักเรียน จากกิจกรรมดังกล่าวข้างต้น ทางโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคีจึงได้จัดท า โครงการ
เสริมสร้างเครือข่ายการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพองค์กรต่อไป 

๒. วัตถุประสงค์ 
๑ เพ่ือคัดกรองนักเรียน รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคลและน ามาแก้ปัญหาในด้านต่างๆ 
๒ เพ่ือให้เด็กเกิดกระบวนการเรียนรู้นอกห้องเรียนได้เรียนรู้จากสถานการณ์จริง 
๓ เพ่ือเข้าถึงและเข้าใจชุมชน ร่วมคิด วางแผนการท างานในระบบต่างๆร่วมกับชุมชน 
๔ เพ่ือดูแลอาคารสถานที่ซ่อมแซมและจัดสภาพแวดล้อมให้พร้อมแก่การใช้งาน และเกิด  ความ

ปลอดภัย  
๕ เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ และหลีกเลี่ยงจากสภาวะที่เสี่ยงจาก  

ความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุรวมทั้งปัญหาทางเพศ 
๖ เพ่ือให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเองมีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  
๗ เพ่ือให้ผู้เรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และให้เกียรติผู้อ่ืน  
 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 



๕๗ 

 

๕๗ 

 

   ๑ ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ สามารถคัดกรองนักเรียน รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล และน ามา  
                        แก้ปัญหาใน   ด้านต่างๆ  

๒ ผู้เรียนร้อยละ ๘๒  เกิดกระบวนการเรียนรู้นอกห้องเรียนได้เรียนรู้จากสถานการณ์จริง  
๓ ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ 
   เข้าถึงและเข้าใจชุมชนร่วมคิดวางแผนการท างานในระบบต่างๆร่วมกับชุมชน  

                     ๔ ผู้เรียนร้อยละ ๘๕   
                        การดูแลอาคารสถานที่ซ่อมแซมและจัดสภาพแวดล้อมให้พร้อมแก่การใช้งาน  

๕ ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ สามารถป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ    
   และหลีกเลี่ยงจากสภาวะที่เสี่ยงจากความรุนแรง โรคภัยอุบัติเหตุรวมทั้งปัญหาทางเพศ  
๖ ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ เห็นคุณค่าในตนเองมีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  
๗ ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และให้เกียรติผู้อ่ืน ตามจินตนาการ 

๓.๒ เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
นักเรียนโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคีได้รับการคัดกรองนักเรียน รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล และน ามา

แก้ปัญหาในด้านต่างๆเกิดกระบวนการเรียนรู้นอกห้องเรียนได้เรียนรู้ จากสถานการณ์จริง เข้าถึงและเข้าใจ
ชุมชนร่วมคิด วางแผนการท างานในระบบต่างๆร่วมกับชุมชนสามารถป้องกันตนเอง จากสิ่งเสพติดให้โทษ
และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงจากความรุนแรงโรคภัยอุบัติเหตุรวมทั้ง ปัญหาทางเพศเห็นคุณค่าใน
ตนเองมีความม่ันใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมมี มนุษยสัมพันธ์ที่ดี และให้เกียรติผู้อ่ืน   

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอน/วิธีการด าเนินงาน 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

๑ กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน ตุลาคม ๒๕๖๘ ครูประจ าชั้น 

๒ 
กิจกรรมคัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล พฤศจิกายน  

๒๕๖๘ 
ครูบุญอุ้ม 

๓ กิจกรรมการปรับภูมิทัศน์สิ่งแวดล้อม มีนาคม ๒๕๖๘ ครอูนนท์ 

๔ 
กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง ตลอดปี

การศึกษา๒๕๖๘ 
ครูวรนุช 

๕ 
กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ตลอดปี

การศึกษา๒๕๖๘ 
ครสูุพัตรา 

๖ 
กิจกรรมต้านยาเสพติด ตลอดปี

การศึกษา๒๕๖๘ 
ครูอิสรภาพ 

๗ กิจกรรมลูกเสือ มีนาคม ๒๕๖๘ ครูอิสรภาพ 



๕๘ 

 

๕๘ 

 

๔. วิธีด าเนินการ 
 

๕. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 
ระยะเวลาด าเนินการ   ๑๖ พฤษภาคม ๖๘ – ๓๑ มีนาคม ๖๙ 
สถานที่ด าเนินการ    โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 
 

ส่วนที่ ๓ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้งบประมาณ           : M๔ – M๕      

๖. งบประมาณ  
     จากแผนงาน   งบอุดหนุนนักเรียน  จ านวน  ๓๐,๐๐๐ บาท  ( สามหมื่นบาทถ้วน)   
 (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ที ่ รายการ/ กิจกรรม/รายละเอียดค่าใช้จ่าย งบประมาณ /ลักษณะ นอกงบ 

ประมาณ 

รวม ไตรมาส
ที่ใช้งบ 

ตอบ 

แทน 

ใช้สอย วัสดุ    

๑ กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน   ๐  ๐  
๒ กิจกรรมคัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล   ๐  ๐  
๓ กิจกรรมการปรับภูมิทัศน์สิ่งแวดล้อม   ๑๓,๐๐๐  ๑๓,๐๐๐  
๔ กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง   ๒,๐๐๐  ๒,๐๐๐  
๕ กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษา 
  ๑๐,๐๐๐  ๑๐,๐๐๐  

๖ กิจกรรมต้านยาเสพติด       
๗ กิจกรรมลูกเสือ ๓,๐๐๐    ๓,๐๐๐  
๘ กิจกรรมนักเรียน   ๒,๐๐๐  ๒,๐๐๐  
๙ จัดหาเก้าพลาสติก   ๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐  

  รวม ๓,๐๐๐  ๒๗,๐๐๐  ๕๐,๐๐๐  
รวมงบประมาณทั้งสิ้น ๓,๐๐๐  ๒๗,๐๐๐  ๕๐,๐๐๐  

 
 
๗. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

ปัจจัยความเสี่ยง 
- 

๘ 
กิจการนักเรียน กุมภาพันธ์ 

๒๕๖๘ 
ครูวรนุช 



๕๙ 

 

๕๙ 

 

แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
- 

๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
      
 

๑.นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้ร่วมกิจกรรมที่ทางโรงเรียนได้จัด
ตามแผนพัฒนา 
๒.ร้อยละ ๑๐๐ ของอาคาร สถานที่ สภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียนเอ้ืออ านวยและมีความพร้อมต่อการเรียนการสอน 
๓. ร้อยละ ๑๐๐ ของรถรับ-ส่งนักเรียและกล้องวงจรปิดมีความ
ปลอดภัยต่อนักเรียนต่อความปลอดภัยในสถานศึกษา 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑ ได้คัดกรองนักเรียน รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคลและน ามาแก้ปัญหาในด้านต่างๆ  

๒ เด็กเกิดกระบวนการเรียนรู้นอกห้องเรียนได้เรียนรู้จากสถานการณ์จริง  

๓ ได้เข้าถึงและเข้าใจชุมชน ร่วมคิด วางแผนการท างานในระบบต่างๆร่วมกับชุมชน  

๔ ได้ดูแลอาคารสถานที่ซ่อมแซมและจัดสภาพแวดล้อมให้พร้อมแก่การใช้งาน และเกิดความ
ปลอดภัย  

๕ ผู้เรียนสามารถป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ และหลีกเลี่ยงจากสภาวะที่เสี่ยงจาก  

ความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุรวมทั้งปัญหาทางเพศ  

๖ ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเองมีความม่ันใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  

 ๗ ผู้เรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และให้เกียรติผู้อ่ืน 

 

 

 

เชิงคุณภาพ 
      

นักเรียนทั้งหมด ได้ร่วมกิจกรรมที่ทางโรงเรียนได้จัดขึ้น รวมไป
ถึงได้รับการดูแล จากทางโรงเรียนในทุกด้าน ไม่ว่าจะเป็นด้าน
ความปลอดภัยอาคารสถานที่ รถรับ-ส่ง นักเรียน ด้านการเยี่ยม
บ้านรับรู้ถึงสภาพความเป็นอยู่ ด้านพฤติกรรม ความรุนแรง 
และความสุ่มเสี่ยงปัญหายาเสพติด 



๖๐ 

 

๖๐ 

 

๑๐. กลุ่มเป้าหมาย 
นักเรียนจ านวน ๒๕๒ คน ครูและบุคลากร ๑๙ คน โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 

 

 

 

ลงชื่อ………………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 

         ( นางสาวมะลิวัลย์  จรกิ่ง ) 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       ( นางสาววรนุช  ปัญญาสิทธิ์) 

          ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       (นางสาววรนุช  ปัญญาสิทธิ์) 

            หวัหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 



๖๑ 

 

๖๑ 

 

โครงการ    โครงการเสริมสร้างสุขภาวะทางร่างกายและจิตใจ 
ยุทธศาสตร์ชาติ   ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

๔ ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
แผนแม่บทฯ   ๑๑ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
   ๑๒ การพัฒนาการเรียนรู้ 
   ๑๓ การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
กลยุทธ์ สพฐ. ๑ เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียน

ทุกคน 
 ๔ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ สพท. ๑ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียน

ทุกคน 
   ๔ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
หน่วยงาน/กลุ่มผู้รับผิดชอบ งานบริหารงานทั่วไป 
ผู้ประสานงานหลัก  นายอิสรภาพ  เทียนขุนทด นางสาววรนุช ปัญญาสิทธิ ์
โทรศัพท์/โทรสาร    ๐๙๘-๕๙๗๓๕๑๗  
E-mail :    nongnokkhiansamukkeeschool@gmail.com 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม ๒๕๖๗- กันยายน ๒๕๖๘ 

ส่วนที่ ๑ ความเชื่อมโยง สอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   : M๑       
(หลัก) ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ที ่๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
         (๑) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ 
         (๒) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(รอง) ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ที ่๔ ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
         (๑) เป้าหมาย สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ 
         (๒) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
(หลัก) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (Y) ที ่๑๑ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
         (๑) เป้าหมายระดับประเด็น (Y๒) คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล 
ทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
         (๒) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การพัฒนาช่วงวัยเรียนและวัยรุ่น 
         (๓) เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y๑) วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
ครบถ้วน รู้จักคิด วิเคราะห์ รักการเรียนรู้ มีส านึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถ 
ในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 
(รอง) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (Y) ที่ ๑๒ การพัฒนาการเรียนรู้ 
         (๑) เป้าหมายระดับประเด็น (Y๒) คนไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมขึ้น 
มีทักษะที่จ าเป็นของโลกศตวรรษที่ ๒๑ สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
         (๒) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลง 

mailto:nongnokkhiansamukkeeschool@gmail.com


๖๒ 

 

๖๒ 

 

ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่า (Value Chains) ของเป้าหมายแผนย่อย 
 

ในศตวรรษท่ี ๒๑ 
         (๓) เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y๑) คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะ 
การเรียนรู้ และทักษะที่จ าเป็นของโลกศตวรรษที่ ๒๑ สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
(รอง) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (Y) ที่ ๑๓ การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
         (๑) เป้าหมายระดับประเด็น (Y๒)  คนไทยมีสุขภาวะ ที่ดีขึ้นและมีความเป็นอยู่ดีเพ่ิมข้ึน  
         (๒) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัย
เสี่ยง ที่คุกคามสุขภาวะ 
         (๓) เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y๑) ประชาชนมีความรอบรู้ด้านสุขภาวะสามารถดูแลสุขภาพ มี
พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ และสามารถป้องกันและลดโรคที่สามารถป้องกันได้ เกิดเป็นสังคมบ่มเพาะ
จิตสานึกการมีสุขภาพดีสูงขึ้น  

 

องค์ประกอบ (หลัก) : รูปแบบการเรียนรู้ 
ปัจจัย :  ระบบการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับคนทุกช่วงวัยเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

ส่วนที่ ๒ รายละเอียดโครงการ              : M๒ – M๓    
๑. หลักการและเหตุผล 
 การมีสุขภาวะที่ดีและมีสุขอนามัยดีด้วย ถือเป็นลักษณะอันพึงประสงค์ประการแรกของคนไทย  
แต่ปัจจุบันสถานการณ์ปัญหาสุขภาพและการสาธารณสุขได้เปลี่ยนแปลงไปตามความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี 
ทั้งนี้สาเหตุเนื่องมาจากการมีพฤติกรรมสุขภาวะที่ไม่ถูกต้องของบุคคลตลอดจนปัญหาสภาพแวดล้อมทั้งทาง
กายภาพและทางสังคม ซึ่งสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ ถึงพ.ศ. ๒๕๘๐) 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพส่งเสริม การพัฒนา 
สุขภาวะของประชาชนทุกวัย โดยเน้นการสร้างความรู้ความเข้าใจตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. ๒๕๔๐ ระบุว่า สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย โรงเรียน ศูนย์การเรียน วิทยาลัย สถาบัน มหาวิทยาลัย 
หน่วยงานการศึกษาหรือหน่วยงานของรัฐหรือเอกชนมีหน้าที่หลักในการพัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ทั้ง
ทางด้านร่างกาย จิตใจ สังคม จิตวิญญาณ รวมถึงมีคุณธรรม จริยธรรมอันดี สามารถด ารงชีวิตในสังคมได้
อย่าง มีความสุข นักเรียนในโรงเรียนอาจมีโอกาสสัมผัสโรคหรือแพร่เชื้อได้สูง เป้าหมายการพัฒนา
ด าเนินงาน อนามัยโรงเรียนยังให้ความส าคัญกับเด็กที่มาอยู่รวมกันในสถานศึกษา ให้สามารถพัฒนาตนเอง
ในทุก ๆ ด้านทั้งด้านสติปัญญา อารมณ์ จิตใจ ร่างกาย และการปรับตัวเข้ากับเพ่ือน ๆ และสิ่งแวดล้อมใหม่ 
มีสิทธิในการไดร้ับการบริการด้านสุขภาพเท่าเทียมกัน 
 ส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ด้านสุขภาพสามารถน าไปปฏิบัติได้ถูกต้องเป็นแบบอย่างที่ดีกับ 
ครอบครัว บุคคลใกล้เคียงตลอดจนป้องกันไม่ให้เป็นอุปสรรคต่อการเรียน และดูแลตนเองได้ เมื่อเกิดอาการ
เจ็บป่วยทางงานอนามัยโรงเรียนซึ่งมีหน้าที่เฝ้าระวังการเกิดปัญหาสุขภาพ และดูแล ปฐมพยาบาลผู้เรียนใน
เบื้องต้นจึงได้ก าหนดกิจกรรมต่างๆเพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสุขภาพ และภาวะ
สุขภาพของตนเองด้วยการจัดกิจกรรมต่างๆ อาทิ การให้ความรู้ การตรวจสุขภาพ การดูแลภาวะโภชนาการ 
การประกันอุบัติเหตุ ฯลฯ เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายท่ีสมบูรณ์ อันจะน าไปสู่การพัฒนาด้านอ่ืน ๆ ต่อไป 
 



๖๓ 

 

๖๓ 

 

๒. วัตถุประสงค์ 
๑ เพ่ือให้ผู้เรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานในระดับ “ผ่าน” ของกรมอนามัย กระทรวง

สาธารณสุขได้ 
 ๒ เพ่ือให้ผู้เรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานในระดับ “ดี” ขึ้นไปของกรม  พลศึกษา 

กระทรวงท่องเที่ยวและกีฬา 
 ๓ เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาพจิต อารมณ์และสังคมที่ดี ตามแบบประเมินแต่ละระดับชั้นที่โรงเรียน

จัดท าได้ 
 ๔ เพ่ือให้ผู้เรียนสามารเล่นกีฬาได้อย่างน้อย ๑ ชนิด  

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 

  ๑ นักเรียนจ านวน ๒๓๗ คน มีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน ของกรมอนามัย
กระทรวงสาธารณสุข ร้อยละ ๙๐ 
  ๒ นักเรียนจ านวน ๒๓๗ คน มีสมรรถภาพทางกายผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ ๙๕ 
  ๓ ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียน สามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อย ๑ ชนิด 

๓.๒ เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
  ๑ นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน ของกรมอนามัยกระทรวงสาธารณสุข 
  ๒ นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายผ่านเกณฑ์มาตรฐานในระดับ “ดี” ของกรมพลศึกษา 

กระทรวงท่องเที่ยวและกีฬา 
  ๓ นักเรียนมีทักษะการเล่นกีฬาตามความถนัดและสนใจ ปฏิบัติตามกติกา ของการเล่น

กีฬา การเชียร์กีฬา มีน้ าใจนักกีฬา 
  ๔ นักเรียนมีสุขภาพทางด้านร่างกาย สังคม อารมณ์ และสติปัญญาที่แข็งแรง  

๔. วิธีด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอน/วิธีการด าเนินงาน 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

๑ 
การจัดอาหารเสริม (นมโรงเรียน) ตลอดปีการศึกษา 

๒๕๖๘ 
ครูธิดารัตน์ 

๒ 
กิจกรรมอนามัยโรงเรียน พฤศจิกายน  

๒๕๖๘ 
ครูวุฒิชัย 

๓ 
กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายในและภายนอก พฤศจิกายน  

๒๕๖๘ 
ครูวรนุช  

๔ 
กิจกรรม สปสช. ตลอดปีการศึกษา

๒๕๖๘ 
ครูบุญอุ้ม 

๕ 
การเฝ้าระวัง ป้องกัน การแพร่ระบาดของโรค ตลอดปีการศึกษา

๒๕๖๘ 
ครูบุญอุ้ม 

๖ 
ส ารวจภาวะทุพโภชนาการ ตลอดปกีารศึกษา

๒๕๖๘ 
ครูวรนุช 



๖๔ 

 

๖๔ 

 

๗ 
จิตวิทยาส าหรับเด็ก ตลอดปีการศึกษา

๒๕๖๘ 
ครูประจ าชั้น/วิชา 

๘ 
กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพเด็กที่มีความต้องการพิเศษ ตลอดปีการศึกษา

๒๕๖๘ 
ครูประจ าชั้น/วิชา 

๕. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตุลาคม ๒๕๖๗- กันยายน ๒๕๖๘ 
สถานที่ด าเนินการ    โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

ส่วนที่ ๓ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้งบประมาณ           : M๔ – M๕      

๖. งบประมาณ  
     จากแผนงาน   เงินอุดหนุนรายหัวค่าจัดการเรียนการสอน จ านวน  ๓๐,๐๐๐ บาท   
(สามหมื่นบาทถ้วน)    

ที ่ รายการ/ กิจกรรม/
รายละเอียดค่าใช้ 
จ่าย 

งบประมาณ /ลักษณะ นอกงบ 
ประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
ใช้งบ 

ตอบ 
แทน 

ใช้สอย วัสดุ    

๑ การจัดอาหารเสริม(นม)   ๐  ๐  
๒ งานอนามัย   ๘,๐๐๐  ๘,๐๐๐  
๓ กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 

ภาย ในและภายนอก 
 

 ๒๒,๐๐๐ 
 

๒๒,๐๐๐ 
 

๔ 
กิจกรรม สปสช 

  ๓๐,๐๐๐  ๓๐,๐๐๐ งบจากอบต 
ภูหลวง 

๕ การเฝ้าระวังปัองกันการแพร่
ระบาดของ โรค 

  ๐  ๐  

๖ ส ารวจภาวะทุพโภชนาการ   ๐  ๐  
๗ จิตวิทยาเด็ก   ๐  ๐  
๘ กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพ 

เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ 
  ๐  ๐  

รวม   ๓๐,๐๐๐  ๓๐,๐๐๐  
รวมงบประมาณทั้งสิ้น   ๓๐,๐๐๐  ๓๐,๐๐๐  

๗. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
- 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
- 

๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 



๖๕ 

 

๖๕ 

 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
      
 

๑. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน ของกรม
อนามัยกระทรวงสาธารณสุข  
๒. นักเรียนร้อยละ ๙๕ มีสมรรถภาพทางกายผ่านเกณฑ์มาตรฐาน  
๓. นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อย ๑ ชนิด 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑ ผู้เรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานในระดับ “ผ่าน” ของกรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุขได้ 
 ๒ ผู้เรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานในระดับ “ดี” ขึ้นไปของกรมพลศึกษา 
กระทรวงท่องเที่ยวและกีฬา 
 ๓ ผู้เรียนมีสุขภาพจิต อารมณ์และสังคมที่ดี ตามแบบประเมินแต่ละระดับชั้นที่โรงเรียนจัดท าได้ 
 ๔ ผู้เรียนสามารเล่นกีฬาได้อย่างน้อย ๑ ชนิด  

๑๐. กลุ่มเป้าหมาย 
นักเรียนจ านวน ๒๓๗ คน ครูและบุคลากร ๑๙ คน โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 

 

 

 

ลงชื่อ………………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 

         ( นางสาวมะลิวัลย์  จรกิ่ง ) 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 

เชิงคุณภาพ 
      

๑. นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน ของกรมอนามัย
กระทรวงสาธารณสุข 
๒. นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายผ่านเกณฑ์มาตรฐานในระดับ “ดี” ของ
กรมพลศึกษา กระทรวงท่องเที่ยวและกีฬา 
๓. นักเรียนมีทักษะการเล่นกีฬาตามความถนัดและสนใจ ปฏิบัติตามกติกา 
ของการเล่นกีฬา การเชียร์กีฬา มีน้ าใจนักกีฬา 
๔. นักเรียนมีสุขภาพทางด้านร่างกาย สังคม อารมณ์ และสติปัญญาที่
แข็งแรง  

 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       ( นายอิสรภาพ  เทียนขุนทด) 

          ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       (นางสาววรนุช  ปัญญาสิทธิ์) 

            หวัหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
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ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่า (Value Chains) ของเป้าหมายแผนย่อย 
 

โครงการ  จัดสรรงบประมาณและบริการสาธารณูปโภค 
ยุทธศาสตร์ชาติ   ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนแม่บทฯ   ๑๒ การพัฒนาการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ สพฐ.   ๒ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ สพท.   ๒ ยกระดับคุณภาพการศึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
   ในศตวรรษท่ี ๒๑ 
หน่วยงาน/กลุ่มผู้รับผิดชอบ งานบริหารงานงบประมาณ 
ผู้ประสานงานหลัก  นายสาทิตย์ แร่ทอง นางสาวธดิารัตน์  ม่วงสุราษฎร์ 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม ๒๕๖๗- กันยายน ๒๕๖๘ 
 

ส่วนที่ ๑ ความเชื่อมโยง สอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   : M๑       
(หลัก) ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ที ่๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
         (๑) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ 
         (๒) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(หลัก) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (Y) ที ่๑๒ การพัฒนาการเรียนรู้ 

(๑) เป้าหมาย (Y๒) คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีทักษะที่จ าเป็นของโลก
ศตวรรษท่ี ๒๑ สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ประสิทธิผล มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

(๒) เป้าหมาย (Y๑) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
 

องค์ประกอบ (หลัก) : รูปแบบการเรียนรู้ 
ปัจจัย : ระบบการเรียนที่เน้นการน าทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นของแต่ละวิชาหลักมากระตุ้นให้ผู้เรียนสร้าง 
          ทักษะการปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง 

ส่วนที่ ๒ รายละเอียดโครงการ              : M๒ – M๓      
๑. หลักการและเหตุผล 

  ภายใต้แผนแม่บทยุทธศาสตร์ชาติที่ ๑๒การพัฒนาการเรียนรู้เป้าหมายประเด็นการพัฒนา
ที่ ๑. คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมข้ึน มีทักษะที่จ้าเป็นของโลกศตวรรษท่ี ๒๑ 
สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และท้างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่
เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต แผนย่อยที่ ๑ การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ การจัดตั้งงบประมาณและบริการสาธารณูปโภคหมายถึงการประกอบการเพ่ือประโยชน์แก่
ส่วนรวมทั่วไป ไม่ใช่เพื่อบุคคลใดบุคคล หนึ่งโดยเฉพาะ การไฟฟ้า การประปา การโทรศัพท์ เป็นต้น  ดังนั้น
จึงเป็นภารกิจที่ส าคัญอย่างยิ่งที่โรงเรียน จะต้องมีการบริหารจัดการเพื่อส่งเสริม สนับสนุน  ให้กระบวนการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนประสบผลส าเร็จ  ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ตั้งไว้  ซึ่งจะส่งผลให้การ
บริหารจัดการมีคุณภาพ  และผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนดีขึ้น ดังนั้นจึงได้จัดท าโครงการจัดตั้งงบประมาณและ



๖๗ 
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บริการสาธารณูปโภคเป็นค่าใช้จ่ายระบบสาธารณูปโภค เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการเกี่ยวกับ ค่า
ไฟฟ้า  ค่าโทรศัพท์  ค่าน้ าประปา  ค่าบริการอินเตอร์เน็ต และค่าอากรแสตมป์ของโรงเรียน และ  โรงเรียน 
เป็นสถานที่สาธารณะ และมีระบบสาธารณูปโภคไว้ให้บริการกับนักเรียนและประชาชนทั่วไป จึงต้องมี 
ค่าใช้จ่ายในการจัดการ เพื่ออ านวยความสะดวกให้กับผู้มาใช้บริการ 

 

๒.วัตถุประสงค์ 

  ๑  เพ่ือให้มีสาธารณูปโภคท่ีปลอดภัยพร้อมใช้งาน 

๒  เพ่ือจัดสรรงบประมาณไว้ใช้จ่ายในกิจการสาธารณูปโภค 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
นักเรียนจ านวน ๒๓๗ คน ครูและบุคลากร ๑๙ คนได้รับความสะดวกในการใช้ ไฟฟ้า ประปา 

อินเทอร์เน็ต   
๓.๒ เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
 ครู นักเรียน และผู้มาใช้บริการในโรงเรียนได้รับความสะดวกในด้านสาธารณูปโภค 

๔. วิธีด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอน/วิธีการด าเนินงาน 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

๑ ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ 
ตุลาคม ๒๕๖๗-
กันยายน ๒๕๖๘ 

 

๒ วัสดุส านักงาน 
ตุลาคม ๒๕๖๗-
กันยายน ๒๕๖๘ 

 

๓ 
การช าระค่าไฟฟ้า/อินเทอร์เน็ต/ค่าน้ า  ตุลาคม ๒๕๖๗-

กันยายน ๒๕๖๘ 
ครูธิดารัตน์ 

๔ 
ซ่อมบ ารุงระบบไฟฟ้า ประปา พฤศจิกายน  

๒๕๖๘ 
ครอิูสรภาพ 

๕ 
ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงเครื่องตัดหญ้า พฤศจิกายน  

๒๕๖๘ 
ครูสิริกร  

๖ 
ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงรถรับ-ส่งนักเรียน ตุลาคม ๒๕๖๗-

กันยายน ๒๕๖๘ 
ครูสาทิตย์ 

๗ 
ติดตั้งวงจรปิด  พ ฤ ษ ภ า ค ม 

๒๕๖๘ 
ครูอิสรภาพ 



๖๘ 

 

๖๘ 

 

 

๕. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 
  ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม  ๒๕๖๗  - กันยายน ๒๕๖๘ 
               สถานที่ด าเนินการ    โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

ส่วนที่ ๓ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้งบประมาณ           : M๔ – M๕      

๖. งบประมาณ  
จากแผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

จ านวน  ๑๗๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งแสนเจ็ดหมื่นบาทถ้วน) (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
ที ่ รายการ/ กิจกรรม/

รายละเอียดค่าใช้ 
จ่าย 

งบประมาณ /ลักษณะ นอกงบ 
ประมาณ 

รวม ไตรมาสที่ 
ใช้งบ 

ตอบ 
แทน 

ใช้สอย วัสดุ    

๑ ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
สถานที่ 

 
  

 
 

 

๒ วัสดุส านักงาน       
๓ การช าระค่าไฟฟ้า/

อินเทอร์เน็ต/ค่าน้ า 

 
 ๓๐,๐๐๐ 

 
๓๐,๐๐๐ 

 

๔ ซ่อมบ ารุงระบบไฟฟ้า ประปา   ๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐  
๕ ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงเครื่องตัด

หญ้า 

 
 

๑๐,๐๐๐  ๑๐,๐๐๐  

๖ ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงรถรับ-ส่ง
นักเรียน 

  ๕๐,๐๐๐  ๕๐,๐๐๐  

๗ ติดตั้งวงจรปิด    ๕,๐๐๐  ๕,๐๐๐  

๘ 
ติดตั้งประตูม้วนอาคารเรียน พ ฤ ษ ภ า ค ม 

๒๕๖๘ 
ครูอิสรภาพ 

๙ จัดซื้อทีวีประจ าห้องเรียน เครื่องขยายเสียง มิถุนายน ๒๕๖๘ ครูสุรักษ์ 

๑
๐ 

วางระบบท่อประปา พ ฤ ษ ภ า ค ม 
๒๕๖๘ 

ครูอิสรภาพ 

๑
๑ 

บ ารุงรักษารถนักเรียน 
มิถุนายน ๒๕๖๘ ครูอิสรภาพ 

๑
๒ 

ปรับค่าจ้างเหมาปรับเกดดินและสนามหน้าอาคารส้ม 
มิถุนายน ๒๕๖๘ ครูอนนท์ 

๑
๓ 

ติดตั้งเครื่องขยายเสียง พ ฤ ษ ภ า ค ม 
๒๕๖๘ 

ครูสุรักษ์ 



๖๙ 

 

๖๙ 

 

๘ ติดตั้งประตูม้วนอาคารเรียน   ๕,๐๐๐  ๕,๐๐๐  
๙ จัดซื้อทีวีประจ าห้องเรียน 

เครื่องขยายเสียง 
      

๑๐ วางระบบท่อประปา       
๑๑ บ ารุงรักษารถนักเรียน   ๓๐,๐๐๐  ๓๐,๐๐๐  
๑๒ ปรับค่าจ้างเหมาปรับเกดดิน

และสนามหน้าอาคารส้ม 
  ๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐  

๑๓ ติดตั้งเครื่องขยายเสียง       
รวม   ๑๗๐,๐๐๐  ๑๗๐,๐๐๐  
รวมงบประมาณทั้งสิ้น   ๑๗๐,๐๐๐  ๑๗๐,๐๐๐  

๗. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
     - 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง  
 - 

๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
        ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการใช้บริการสาธาณูปโภค  
ระดับดี ขึ้นไป 

 
ร้อยละ ๗๐ 

 

 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 

 

 

เชิงคุณภาพ 

        ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการใช้บริการ 
 

 
ร้อยละ ๘๐ 

   ๑. มีสาธารณูปโภคท่ีปลอดภัยพร้อมใช้งาน  
 ๒. จัดสรรงบประมาณไว้ใช้จ่ายในกิจการสาธารณูปโภค 
    ๓. นักเรียนจ านวน ๒๕๒ คน ครูและบุคลากร ๑๘ คน ได้รับความสะดวกในการใช้ไฟฟ้า  
ประปา อินเทอร์เน็ตและรถรับ-ส่งนักเรียน 



๗๐ 

 

๗๐ 

 

๑๐. กลุ่มเป้าหมาย  

 นักเรียนจ านวน ๒๕๒ คน ครูและบุคลากร ๑๘ คน 
 

 

 

 

 

ลงชื่อ………………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 

         ( นางสาวมะลิวัลย์  จรกิ่ง ) 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       ( นายสาทิตย์  แร่ทอง) 

          ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       (นางสาววรนุช  ปัญญาสิทธิ์) 

            หวัหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 



๗๑ 

 

๗๑ 

 

ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่า (Value Chains) ของเป้าหมายแผนย่อย 
 

โครงการ     อาหารกลางวันเพ่ือเสริมสร้างสุขภาวะร่างกายและจิตใจ 
ยุทธศาสตร์ชาติ   ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนแม่บทฯ   (๑๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
กลยุทธ์ สพฐ.   ๒ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย                     
                                        เรียนทุกคน  
กลยุทธ์ สพท.   ๒ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย 
                                        เรียนทุกคน  
หน่วยงาน/กลุ่มผู้รับผิดชอบ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
ผู้ประสานงานหลัก  นางสาวฝ่ายแพร โหมขุนทด นางสาววรนุช ปัญญาสิทธิ์ 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม ๒๕๖๗- กันยายน ๒๕๖๘ 

ส่วนที่ ๑ ความเชื่อมโยง สอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   : M๑       
(หลัก) ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ที ่๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
         (๑) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ 
         (๒) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(หลัก) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (Y) ที ่๑๑ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
         (๑) เป้าหมาย คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลทั้งด้านร่างกาย
สติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต 

 

องค์ประกอบ (หลัก) : รูปแบบการเรียนรู้ 
ปัจจัย : ระบบการเรียนที่เน้นการน าทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นของแต่ละวิชาหลักมากระตุ้นให้ผู้เรียนสร้าง 
          ทักษะการปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง 

ส่วนที่ ๒ รายละเอียดโครงการ              : M๒ – M๓      

1. หลักการและเหตุผล 
  ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีนโยบายให้ด าเนินการโครงการอาหาร
กลางวันใน โรงเรียนเพ่ือให้บริการนักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันอย่างเพียงพอได้รับสารอาหารที่
ครบถ้วน มีคุณค่าทางโภชนาการอันจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์มีภูมิต้านทานโรค
และเมื่อนักเรียนมี สุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ย่อมส่งผลให้มีการพัฒนาการด้านร่างกายจิตใจและ
สติปัญญาดีขึ้นด้วยนักเรียนสามารถ เข้าร่วมกิจกรรมได้อย่างเต็มศักยภาพ   
  โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคีได้ตระหนักและเห็นความส าคัญของการจัดท าโครงการอาหาร
กลางวันใน โรงเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและสนองตอบนโยบายของรัฐบาลและส านักงาน
คณะกรรมการการ ศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการอาหารกลางวันนักเรียนโดยมุ่งเน้นให้
ผู้เรียนได้รับสารอาหารที่ครบถ้วนมีคุณค่าทางโภชนาการอันจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง
สมบูรณ์เพื่อเสริมสร้างความพร้อมในการเรียนรู้ของผู้เรียนต่อไป 



๗๒ 

 

๗๒ 

 

   

๒.วัตถุประสงค์ 
 ๑ เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 

๒ เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ 
๓ เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์  

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
๑ ผู้เรียนร้อยละ  ๙๐ มีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 

  ๒ ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐  ได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ   
          ๓ ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐  มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ 

๓.๒ เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
  นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันครบทุกคนและได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทาง 

โภชนาการท าให้สุขภาพพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรงทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจที่ดีส่งผลให้นักเรียนมีน้ า 
หนักส่วนสูงมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานสามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมีความสุข
๔. วิธีด าเนินการ 

๕. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 
      สถานที่ด าเนินการ    โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 
 
 

ส่วนที่ ๓ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้งบประมาณ           : M๔ – M๕      

๖. งบประมาณ  
     งบประมาณจากองค์การบริหารส่วนต าบลภูหลวง 
 
 
 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอน/วิธีการด าเนินงาน 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

๑ 
กิจกรรมโครงการอาหารกลางวันเพื่อเสริมสร้างสุขภาวะร่างกายและ
จิตใจ 

ตลอดปีการศึกษา ครูฝ้ายแพร 

๒ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เครื่องครัว โครงการอาหารกลางวัน ตลอดปีการศึกษา ครูฝ้ายแพร 

๓ ค่าจ้างแม่บ้าน ๑ คน ตลอดปีการศึกษา ครูฝ้ายแพร 

  ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม ๒๕๖๘ - มีนาคม ๒๕๖๙ 



๗๓ 

 

๗๓ 

 

 
๗. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

ปัจจัยความเสี่ยง 
     - 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง  
 - 

๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
๑ ผู้เรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหารในกิจกรรม ต่อไปนี้ 
      • กิจกรรมส่งเสริมสุขนิสัยและมารยาทในการรับประทานอาหาร  
๒  ผู้เรียนได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทาง โภชนาการ ในกิจกรรม
ต่อไปนี้     
      • กิจกรรมส่งเสริมสุขนิสัยและมารยาทในการรับประทานอาหาร 

 
ร้อยละ ๘๐ 

 
ร้อยละ ๑๐๐ 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ รวม ไตร

มาสที่
ใช้งบ 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑ กิจกรรมโครงการอาหารกลางวันเพื่อ
เสริมสร้างสุขภาวะร่างกายและจิตใจ 

  ๐   

       

๒ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เครื่องครัว 
โครงการอาหารกลางวัน 

  ๔๕๖,๐๐๐ ๔๕๖,๐๐๐  

๓ ค่าจ้างแม่บ้าน ๑ คน ๕๐,๐๐๐   ๕๐,๐๐๐  

รวม      

รวมงบประมาณทั้งสิ้น    ๕๐๖,๐๐๐  



๗๔ 

 

๗๔ 

 

 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 

 
 

 

 

 

ลงชื่อ………………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 

         ( นางสาวมะลิวัลย์  จรกิ่ง ) 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 

  

เชิงคุณภาพ 

 นัก เรี ยนรับประทานอาหารกลางวันครบทุกคนและได้ 
รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการท าให้สุขภาพพลานามัย 
สมบูรณ์ แข็งแรง ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจที่ดีส่งผลให้นักเรียนมี 
น้ าหนัก ส่วนสูง มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน สามารถ เข้า
ร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมีความสุข 
 

 
ร้อยละ ๑๐๐ 

 ผู้เรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานและสามารถร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมี ประสิทธิภาพ
ผู้เรียนสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง ทางด้านร่างกายและจิตใจ สามารถเข้าร่วมกิจกรรม การเรียนได้
อย่างเต็มที ่

๑๐. กลุ่มเป้าหมาย 
 นักเรียน โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง ทางด้านร่างกายและจิตใจ 
สามารถเข้าร่วมกิจกรรม การเรียนได้อย่างเต็มที่ 

 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       ( นางสาวฝ้ายแพร  โหมขุนทด) 

          ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       (นางสาววรนุช  ปัญญาสิทธิ์) 

            หวัหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 



๗๕ 

 

๗๕ 

 

ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่า (Value Chains) ของเป้าหมายแผนย่อย 
 

โครงการ     งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
ยุทธศาสตร์ชาติ   ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
แผนแม่บทฯ   (๑๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
กลยุทธ์ สพฐ.   ๑ การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยในทุกมิติ 
กลยุทธ์ สพท.   ๑ การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยในทุกมิติ 
หน่วยงาน/กลุ่มผู้รับผิดชอบ ฝ่ายวิชาการ 
ผู้ประสานงานหลัก  นายอนนท์  กินกิ่ง นางสาวโชตินภา ฮะสูงเนิน 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม ๒๕๖๗- กันยายน ๒๕๖๘ 

ส่วนที่ ๑ ความเชื่อมโยง สอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   : M๑       
(หลัก) ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ที ่๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
         (๑) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ 
         (๒) ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(หลัก) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (Y) ที ่๑๑ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
         (๑) เป้าหมาย คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลทั้งด้านร่างกาย
สติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต 

 

องค์ประกอบ (หลัก) : รูปแบบการเรียนรู้ 
ปัจจัย : ระบบการเรียนที่เน้นการน าทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นของแต่ละวิชาหลักมากระตุ้นให้ผู้เรียนสร้าง 
          ทักษะการปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง 

ส่วนที่ ๒ รายละเอียดโครงการ              : M๒ – M๓      

1. หลักการและเหตุผล 

 

 

 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีทรงมี พระราชด าริเกี่ยวกับการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชเพ่ือเป็นสื่อ
ในการสร้างจิตส านึกด้านการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช โดยให้เยาวชนได้ ใกล้ชิดกับพืชพรรณไม้ เห็นคุณค่า 
ประโยชน์ ความสวยงาม อันจะก่อให้เกิดความคิดที่จะอนุรักษ์พรรณพืช 
  โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี ได้ตระหนักถึงพระราชด าริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีจึงได้จัดท าโครงการ “สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน” ขึ้นเพ่ือ ใช้
เป็นแหล่งเรียนรู้ในการเรียนการสอนวิชาต่างๆ และเพ่ือเป็นการสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
สืบต่อไป  



๗๖ 

 

๗๖ 

 

 

  ๑ เพ่ือปลูกฝังและสร้างจิตส านึกด้านการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
๒ เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนและน ามาใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน 
 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
   นักเรียนโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคีเข้าร่วมโครงการสวนพฤกษศาสตร์  ร้อยละ ๑๐๐ 
๓.๒ เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
 ๑ นักเรียนเกิดจิตส านึกด้านการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
 ๒ โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ด้านการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชในการจัดการเรียนการสอน 
 

๔. วิธีด าเนินการ 

๕. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 
      สถานที่ด าเนินการ    โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 
 
 

 

ส่วนที่ ๓ แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้งบประมาณ           : M๔ – M๕      

๖. งบประมาณ  
     จากแผนงาน เงินอุดหนุนรายหัวค่าจัดการเรียนการสอน จ านวน  ๕,๐๐๐ บาท   
(ห้าพันบาทถ้วน)    
 

๒. วัตถุประสงค์ 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอน/วิธีการด าเนินงาน 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

๑ กิจกรรม อบรมบุคลากร พฤษภาคม ๒๕๖๘ ครูอนนท์ 

  ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม ๒๕๖๘ - มีนาคม ๒๕๖๙ 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ รวม ไตรมาส

ที่ใช้งบ ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

 ขั้นเตรียมการ      
๑ ขออนุมัติโครงการ   ๐ ๐  
๒ ชี้แจงและเชิญชวนให้บุคลากรต่างๆ

ในโรงเรียนเห็นความส าคัญของการ
  ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐  



๗๗ 

 

๗๗ 

 

 
๗. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

ปัจจัยความเสี่ยง 
     - 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง  
 - 
 
 
 

จัดท าสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 
๓ วางแผนการปฏิบัติงานในรอบปี   ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐  
๔ ออกค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

ด าเนินการและจัดประชุม 
  ๐ ๐  

 ขั้นด าเนินการ      
๕ แบ่งกลุ่มนักเรียนศึกษาและส ารวจ

พันธุกรรมพืชในโรงเรียน 
  ๐ ๐  

๖ จัดท าแผนผังพันธุกรรมพืช   ๐ ๐  
๗ จัดหาและปลูกพืชท้องถิ่นและพืชหา

ยาก 
  ๐ ๐  

๘  จัดท าตัวอย่างพืช   ๐ ๐  
๙ จัดท าทะเบียนพืชและป้ายชื่อ   ๐ ๐  

๑๐ จัดท าสมุดบันทึกข้อมูลพรรณไม้   ๐ ๐  
๑๑  จัดท าเอกสารเกี่ยวกับสวน

พฤกษศาสตร์ในโรงเรียนเดือนละ 1 
เล่ม 

  ๐ ๐  

๑๒  การเรียนการสอนบูรณาการเกิดข้ึน
ทุกกลุ่มสาระวิชา 

  ๐ ๐  

 ขั้นติดตามประเมินผล      

๑๓ ประเมินความก้าวหน้าของการ
ท างานโดยคณะกรรมการเดือนละ 1 
ครั้ง 

  ๐ ๐  

๑๔ สรุปผลโครงการ      
รวม   ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น   ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐  



๗๘ 

 

๗๘ 

 

๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคีเข้าร่วมโครงการงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 

 
ร้อยละ ๑๐๐ 

 

 

 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ………………………………………….ผู้อนุมัติโครงการ 

         ( นางสาวมะลิวัลย์  จรกิ่ง ) 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 

 

เชิงคุณภาพ 

๑ นักเรียนเกิดจิตส านึกด้านการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
๒ โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ด้านการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชในการจัดการเรียน
การสอน 

 
ร้อยละ ๙๐ 

 ๑ นักเรียนโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคีมีจิตส านึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
    ๒ โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคีมีแหล่งเรียนรู้ด้านการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 

๑๐. กลุ่มเป้าหมาย 
 นักเรียนโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี จ านวน ๒๕๒ คน 

 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       ( นายอนนท ์ กินก่ิง) 

          ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       (นางสาวโชตินภา  ฮะสูงเนิน) 

            หวัหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ 



๗๙ 

 

๗๙ 

 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมโรงเรียนคุณภาพของชุมชนด้วยนวัตกรรม SLC ( school as learning  

                      community ) เพ่ือพัฒนาสมรรถนะพลเมืองรุ่นใหม่  

กิจกรรม กิจกรรมการจัดกระบวนการเรียนรู้และเปิดชั้นเรียน ( open class )  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน  งานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายบุญอุ้ม   ปริท ามัง 
ระยะเวลาด าเนินงาน ตุลาคม ๒๕๖๗-กันยายน ๒๕๖๘ 
  

๑. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะพลเมืองรุ่นใหม่ได้นั้น การจัดการศึกษาจะต้องส่งเสริม สนับสนุน
ผู้เรียนให้มีความคิดท่ีเป็นเหตุเป็นผลในการท างาน สั่งสมความรู้ และทักษะที่จ าเป็นในการท างาน รู้จักการ
แสวงหาโอกาสและช่องทางในการท างาน ส ารวจและก้าวเข้าสู่โลกแห่งการท างาน ซึ่งผู้เรียนจะต้องผ่านการ
เรียนรู้ มีประสบการณ์ที่จะตัดสินใจเรียนรู้และเข้าสู่อาชีพในอนาคต โดยโรงเรียนจะต้องมีความเข้าใจในการ
ออกแบบหลักสูตรและการเรียนการสอน รวมถึงวิธีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้  

 โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี ได้รับคัดเลือกจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้
เป็นโรงเรียนน าร่องในโครงการส่งเสริมโรงเรียนเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ (school as learning 
community: SLC) เพ่ือพัฒนาสมรรถนะพลเมืองรุ่นใหม่ จึงจัดท ากิจกรรมการจัดกระบวนการเรียนรู้และ
เปิดชั้นเรียน (open class) โดยเน้นความสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและเอ้ือให้เกิดการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ผู้เรียนและบุคลากรในสถานศึกษาสามารถเรียนรู้ได้อย่างเต็มศักยภาพ 

๒. วัตถุประสงค ์

 ๑.  เพ่ือส่งเสริมให้เป็นโรงเรียนคุณภาพของชุมชนด้วยนวัตกรรม SLC 
 ๒.  เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูในการจัดท าสื่อในกระบวนการเรียนรู้ 
 ๓.  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเรียนการสอนด้วยนวัตกรรม 

๔.  เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 
๕.  เพ่ือสร้างกระบวนการ PLC ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๖.  เพ่ือเปิดโอกาสให้ชุมชนและเครือข่ายได้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมการ 
     เรียนรู ้
 

๓. กลุ่มเป้าหมาย 
 ๓.๑ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  ๓.๑.๑  ครูสามารถพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาสมรรถนะพลเมืองรุ่นใหม่ 



๘๐ 

 

๘๐ 

 

  ๓.๑.๒  ครูสามารถสร้างและใช้สื่อต่าง ๆ ในการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
  ๓.๑.๓ นักเรียนได้รับความรู้จากกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 ๓.๒ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  ๓.๒.๑  ครูร้อยละ ๙๐  สามารถพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาสมรรถนะพลเมือง
รุ่นใหม่ 
  ๓.๒.๒ ครูร้อยละ ๙๐ สามารถสร้างและใช้สื่อต่าง ๆ ในการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  ๓.๓.๓ นักเรียนร้อยละ ๘๐ ได้รับความรู้จากกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

  
๔. กิจกรรมและข้ันตอนด าเนินโครงการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

๑ 

 

 

 

 

กิจกรรมการจัดกระบวนการเรียนรู้และเปิดชั้นเรียน ( 
open class )  

( ขั้นวางแผน  P ) 

๑. ประชุม ชี้แจง วางแผน แต่งตั้งคณะกรรมการ 

๒. ก าหนดปฏิทินการด าเนินงานจัดท าสื่อการเรียนการ
สอน 

๓. ส ารวจความต้องการสื่อในการเรียนการสอนจาก
แผนการสอนของครู Model  Teacher 

ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 

พฤศจิกายน๒๕๖๘ 

 

 

 

นายบุญอุ้ม ปริ
ท ามัง 

 

คณะท างาน 

 

 

 

 

๑๐,๐๐๐ 

บาท 

 

 

 

 

 

ขั้นด าเนินการ ( D ) 

๑. จัดท าแผนการสอนของ Model  Teacher  ออกแบบ
กระบวนการเรียนการสอน และน าเสนอแผนการสอน
ร่วมกับ Buddy Teacher เพ่ือสร้างสื่อการเรียนการสอน  

๒. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และผลิตสื่อ นวัตกรรมเพ่ือใช้ในการ
เรียนการสอนตามความต้องการของ  Model  Teacher   

๓. Model  Teacher  จัดการเรียนการสอนตามแผนการ
สอนที่ออกแบบ โดยเปิดชั้นเรียนให้  Buddy Teacher 

ธันวาคม ๒๕๖๘– 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ 

คณะท างาน 

 

 



๘๑ 

 

๘๑ 

 

และชุมชน ร่วมสังเกตการณ์การสอนและร่วมสะท้อนผล 

๔. ครู Model  Teacher และ  Buddy Teacher 
ปรึกษาหารือถึงปัญหาและอุปสรรคในการสอน on site 

 

ขั้นตรวจสอบการปฏิบัติงาน ( C ) 

   ๑. ประเมินผล การด าเนินกิจกรรม 

   ๒. นิเทศ  ติดตามผลการด าเนินงานตามกิจกรรมที่
ก าหนดไว้ 

   ๓. จัดท ารายงานผลการด าเนินกิจกรรม / รวบรวม
รูปเล่ม  

มีนาคม ๒๕๖๙ คณะท างาน 

 

 

ขั้นปรับปรุงแก้ไข ( A ) 

  น ารายงานผลการด าเนินกิจกรรม มาปรับปรุงแก้ไขเพ่ือ
พัฒนาให้ดีขึ้นในกิจกรรมในปีการศึกษาต่อไป 

 

มีนาคม ๒๕๖๙ คณะท างาน 

 

 

๕. งบประมาณ  

 ใช้งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากเงินอุดหนุน จ านวน ๑๐,๐๐๐ บาท ( หนึ่งหมื่นบาทถ้วน ) 

รายการในการใช้งบประมาณ ค่าใช้จ่าย (บาท) 

๑. วัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการจัดกระบวนการเรียนรู้และเปิดชั้น
เรียน (open class)  

    ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการจัดกระบวนการเรียนรู้และเปิด
ชั้นเรียน (open class) ครู Model  Teacher จ านวน ๑๕ คน    

- โฟมทรงกลม 
- แผ่นสติกเกอร์ใส PVC แผ่นใหญ่ 
- แผ่นเคลือบร้อน A๔ 
- กาวสองหนาแบบหนา 
- เครื่องยิงบอร์ด 

๑๐,๐๐๐ บาท 



๘๒ 

 

๘๒ 

 

- กระดาษการ์ดสี ๑๒๐  แกรม 
- กระดาษ A๔ 
- กระดาษชาร์ทแข็ง 
- ลูกโลก 

 

    

รวม ๑๐,๐๐๐ บาท 

 

๖. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือประเมิน 

๖.๑  ครูร้อยละ ๙๐  สามารถพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
สมรรถนะพลเมืองรุ่นใหม่ 

 

 

๖.๒ ครูร้อยละ ๙๐ สามารถสร้างและใช้สื่อต่าง ๆ ในการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
๖.๓  นักเรียนร้อยละ _๘๐ ได้รับความรู้จากกระบวนการจดัการ
เรียนการสอน 

 

- แผนการสอน 

- การนิเทศภายใน 

 

 

- ผลงาน 

- นวัตกรรม 

 

 

- การสอบถาม 

- การส ารวจ 

- การสังเกต 

แบบประเมิน 

แบบนิเทศภายใน 

 

 

แบบประเมิน 

 

 

 

แบบสอบถาม 

แบบส ารวจ 

แบบสังเกต 

 

 

 



๘๓ 

 

๘๓ 

 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 ๗.๑ โรงเรียนเป็นคุณภาพของชุมชนด้วยนวัตกรรม SLC 

 ๗.๒ กระบวนการจัดท าสื่อในกิจกรรมการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 ๗.๓ การจัดเรียนการสอนด้วยสื่อและนวัตกรรมมีประสิทธิภาพ 

๗.๔  ผู้เรียนเห็นคุณค่าของการเรียนรู้และมีทักษะการเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 

๗.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ PLC ระหว่างครูผู้สอน 

๗.๖  ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 ลงชื่อ………………………………………….ผู้เห็นชอบโครงการ 

         ( นางสาวมะลิวัลย์  จรกิ่ง ) 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       ( นายบุญอุ้ม   ปริท ามัง ) 

          ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ลงชื่อ…………………………………………ผู้เสนอโครงการ 

       ( นางสาวโชตินภา  ฮะสูงเนิน ) 

            หวัหน้าฝ่ายวิชาการ 



๘๔ 

 

๘๔ 

 

ส่วนที่ 4 

การก ากับ ติดตาม ประเมิน และรายงาน 

โครงการ/กจิกรรม 

แผนการด าเนนิงาน 
งบ 

ประมาณ 

ผูร้บั 

ผดิชอบ 
ไตรมาส ๑ ไตรมาส ๒ ไตรมาส ๓ ไตรมาส ๔ 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย. 
ต.

ค.
 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

๑. ยกระดับและส่งเสริมผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

     

       
๒๕๘,๐๐๐ 

ครโูชติ

นภา 

๓. ส่งเสริมการจัดประสบการณ์
ระดับปฐมวัย 

            
๓๐,๐๐๐ 

ครูธิดา-
รัตน์ 

  เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามแผน และบรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ จึงก าหนดการด าเนินงาน 
ประกอบด้วย ๓ ขั้นตอน ดังนี้ 
๑. การก ากับ ติดตาม โดยก าหนดวางโครงสร้างและระบบการก ากับ ติดตามผลการด าเนินงานให้เป็นไป ตาม

แผน มีห้วงระยะในการก ากับ ติดตาม คือก ากับ ติดตาม เป็นรายมาส เครื่องมือที่ใช้ก ากับ ติดตาม คือ
แบบ ก ากับ ติดตาม แผนการใช้เงิน 

๒. การประเมินผล มีการประเมินแผนปฏิบัติการประจ าปี โดยห้วงระยะเวลาในการประเมินคือ ระหว่าง วันที่ 
๑๖ สิงหาคม – ๑๕ กันยายน ๒๕๖๗ และ ระหว่างวันที่ ๑๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 
เครื่องมือที่ ใช้ในการประเมินคืฮ แบบประเมินโครงการ 

๓. การรายงานผล ผู้รับผิดชอบโครงการรายงานผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ ระหว่างวันที่ ๑๖ – ๓๐ กันยายน 
      ๒๕๖๘ และระหว่างวันที่ ๑๖ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๙ เครื่องมือที่ใช้ในการรายงานผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ    
      คือ แบบรายงานผลโครงการ  
แบบก ากับ ติดตาม แผนการใช้เงิน 

๒.ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์
 

            

๕๐,๐๐๐ ครวูรนุช 



๘๕ 

 

๘๕ 

 

๙. กิจกรรมงานสวนพฤกษศาสตร์

โรงเรียน 

            ๕,๐๐๐ ครูอนนท์ 

๑๐. ส่งเสริมโรงเรียนเป็นชุมชน

แห่งการเรียนรู้ ( School as 
Learning Community ) เพ่ือ
พัฒนาสมรรถนะพลเมืองรุ่นใหม่ 

            ๑๐,๐๐๐ ครูบุญอุ้ม 

๑๑. อาหารกลางวันเพื่อเสริมสร้าง
สุขภาวะร่างกายและจิตใจ 

            ๕๐๖,๐๐๐ คร ู

ฝ้ายแพร 

 

 

 

 

 

 

๔.ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
 

            ๓๐,๐๐๐ ครบูุญอุ้ม 

๕.เสริมสร้างเครือข่ายการศึกษา
เพ่ือพัฒนาคุณภาพองค์กร 
 

            
๕๐,๐๐๐ ครวูรนุช 

๖.โรงเรียนคุณภาพ 
 

            ๒๐,๐๐๐ ครบูุญอุ้ม 

๗.เสริมสร้างสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตใจ 

            ๖๐,๐๐๐ ครู

อิสรภาพ 

๘.จัดสรรงบประมาณและบริการ
สาธารณูปโภค 

            ๑๗๐,๐๐๐ คร ู

ธิดารัตน์ 



๘๖ 

 

๘๖ 

 

รายจ่าย 
 

๑. รายจ่ายงาน/โครงการ  ที่ก าหนดวัตถุประสงค์การจัดสรร 
(งบประจ า - งานบริหารจัดการทั่วไป) 

 

ที ่

 

กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

แหล่งงบประมาณ  

ผู้รับผิดชอบ งปม. ก่อนประถม ประถม 

๑.
๑ 

งบบุคลากร - - - - - 

 - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 
จ านวน ….. คน  ระยะเวลา….เดือน 

     

๑.
๒ 

งบด าเนินงาน      

 -ค่าวัสดุและครุภัณฑ์ส านักงาน 
-ค่าวัสดุฝึกสอนสอบตามกิจกรรม 
- ค่าวัสดุกีฬา 

ตลอดปี     

 - ค่าใช้จ่ายในการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา 
-ค่าเบี้ยเลี้ยงท่ีพัก พาหนะ 
-ค่าวัสดุเชื้อเพลิง 
-ค่าซ่อมแซมพัสดุครุภัณฑ์สิ่งก่อสร้าง 
-ค่าจ้างถ่ายเอกสาร 

     

 - ค่าตอบแทนวิทยากรบุคคลภายนอก 
จ านวน…..คน…..ชั่วโมงๆ ละ…บาท 

- - - - - 

 -ค่าตอบแทนจ้างครูรายเดือน 
จ านวน  … คน  ระยะเวลา …เดือน 

- - - - - 

 -ค่าตอบแทนจ้างนักการภารโรง 
จ านวน...คน  ระยะเวลา … เดือน 

- - - - - 

 - ค่าสาธารณูปโภค ตลอดปี ๑๗๐,๐๐๐   ครูสาทิตย์ 
๑.
๓ 

งบลงทุน      

 - ปรับปรุงห้องเรียนปรับภูมิทัศน์  ๒๐,๐๐๐   ครูอนนท์ 

๑.
๔ 

งบเงินอุดหนุน      

 อุดหนุนปัจจัยพื้นฐาน ให้แก่นักเรียน มิถุนายน ๑๐,๐๐๐   ครูสาทิตย์ 



๘๗ 

 

๘๗ 

 

 

รายจ่าย 
๑. รายจ่าย  งาน/โครงการ  ที่ก าหนดวัตถุประสงค์การจัดสรร   

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

แหล่งงบประมาณ   
ผู้รับผิดชอบ งปม. ก่อน

ประถม 
ประถม มัธยมศึกษา

ตอนต้น 
๑.๕  โครงการสนับสนุนการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ๑๕ ปี 
๑.๑
๑ 

จัดซื้อหนังสือเรียนให้ผู้เรียน   ๑ วัน ๑๖๑,๓๘๐ - - - ครูธิดารัตน์ 

๑.๑.
๒ 

จัดสรรเงินอุดหนุนเป็นเงินสดให้แก่
ผู้ปกครอง นร.จัดซื้ออุปกรณ์การ
เรียน 

๑ วัน ๕๑,๔๐๕ ๒๙๐ ๔๔๐ ๕๒๐ ครูกลิ่นพยอม 

๑.๑.
๓ 

จัดสรรเงินอุดหนุนเป็นเงินสดให้แก่
ผู้ปกครอง นร.จัดซื้อเครื่องแบบ 
นร. 

๑ วัน ๙๗,๑๒๕ ๓๒๕ ๔๐๐ ๕๐๐ ครูกลิ่นพยอม 

๑.๑.
๔ 

เงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพัฒนา 
คุณภาพผู้เรียน 

 ๗๕,๔๙๓ - - - ครูกลิ่นพยอม 

 รวม ๓๓๓,๙๙๘     
 

๒.  รายจ่ายท่ีใช้จากงบเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว รวมทั้งสิ้น ๑,๐๐๙, ๐๐๐ บาท 
๒.๑.รายจ่ายด้านบริหารจัดการทั่วไป จ านวน ๒ งาน/โครงการเป็นเงิน ๘๐,๐๐๐ บาท 

 
 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ปีการศึกษา 2564  
ผู้รับผิดชอบ อุดหนุน กิจกรรม

พัฒนา 
อ่ืนๆ 

๒.๑.๑ โครงการเสริมสร้างเครือข่ายการศึกษา
เพื่อพัฒนาคุณภาพองค์กร 

ต.ค. ๒๕๖๗-
ก.ย. ๒๕๖๘ 

๕๐,๐๐๐   ครูวรนุช 

๒.๑.๒ โครงการเสริมสร้างสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตใจ (ไม่รวมงบประมาณจาก อบต.ภู
หลวง ๓๐,๐๐๐ บาท) 

ต.ค. ๒๕๖๗-
ก.ย. ๒๕๖๘ 

๓๐,๐๐๐   ครูอิสรภาพ 

       

 รวม  ๘๐,๐๐๐     
 
 

ยากจน   
รวม ๒๐๐,๐๐๐    



๘๘ 

 

๘๘ 

 

๒.๒  รายจ่ายด้านพัฒนาการเรียนการสอน  

จ านวน ๘ งาน/โครงการ เปน็เงิน  ๘๕๙,๐๐๐ บาท 

 

ที ่

 

โครงการ/กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับ 

ผิดชอบ อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา 

อ่ืนๆ 

๒.๒.๑ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

ต.ค. ๒๕๖๗-
ก.ย. ๒๕๖๘ 

๒๓๘,๐๐๐   ครูโชตินภา 

๒.๒.๒ โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ต.ค. ๒๕๖๗-
ก.ย. ๒๕๖๘ 

๒๐,๐๐๐   ครูวรนุช 

๒.๒.๓ โครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์
ระดับปฐมวัย 

ต.ค. ๒๕๖๗-
ก.ย. ๒๕๖๘ 

๓๐,๐๐๐   ครูธิดารัตน์ 
 

๒.๒.๔ โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร ต.ค. ๒๕๖๗-
ก.ย. ๒๕๖๘ 

๓๐,๐๐๐   ครูบุญอุ้ม 

๒.๒.๕ โครงการงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

ต.ค. ๒๕๖๗-
ก.ย. ๒๕๖๘ 

๕,๐๐๐   ครูอนนท์ 

๒.๒.๖ 
โครงการส่งเสริมโรงเรียนเป็นชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ SLC 

ต.ค. ๒๕๖๗-
ก.ย. ๒๕๖๘ 

๑๐,๐๐๐   ครูบุญอุ้ม 

๒.๒.๗ 
โครงการอาหารกลางวันเพ่ือเสริมสร้าง
สุขภาวะร่างกายและจิตใจ (ไม่น างบไป
คิดรวมในรายหัวอุดหนุน) 

ต.ค. ๒๕๖๗-
ก.ย. ๒๕๖๘ 

๕๐๖,๐๐๐   ครูฝ้ายแพร 

๒.๒.๘ 
โครงการโรงเรียนคุณภาพ 

ต.ค. ๒๕๖๗-
ก.ย. ๒๕๖๘ 

๒๐,๐๐๐   ครูบุญอุ้ม 

 รวม  ๘๕๙,๐๐๐     

 รวมทั้งสิ้น  ๘๕๙,๐๐๐     

 



๘๙ 

 

๘๙ 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
ประมาณการจ านวนนักเรียนและรายรับของสถานศึกษา 

 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๐ 

 

๙๐ 

 

ค่าหนังสือเรียน 

ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ภาคเรียนที่ ๒  
ข้อมูลจ านวนนักเรียนของวันที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 

 โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี  

       

ที ่ ชั้น ห้อง 
จ านวน
นักเรียน 
(คน) 

ค่าใช้จ่ายรายหัว 
(บาท/คน/ปี) 

จ่าย 
(บาท) 

หมายเหตุ 

๑ อนุบาล ๒ ๑ ๒๐ ๒๐๐ ๔,๐๐๐   
๒ อนุบาล ๓ ๑ ๑๘ ๒๐๐ ๓,๖๐๐   
๓ ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๒๔ ๖๕๖ ๑๕,๗๔๔   
๔ ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๒๖ ๖๕๐ ๑๖,๙๐๐   
๕ ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๒๐ ๖๕๓ ๑๓,๐๖๐   
๖ ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑ ๒๒ ๗๐๗ ๑๕,๕๕๔   
๗ ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑ ๓๙ ๘๔๖ ๓๒,๙๙๔   
๘ ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑ ๓๐ ๘๕๙ ๒๕,๗๗๐   
๙ มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๒๔ ๘๐๘ ๑๙,๓๙๒   

๑๐ มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๑๒ ๘๒๑ ๙,๘๕๒   
๑๑ มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๑๗ ๙๙๖ ๑๖,๘๓๒   

รวมทั้งสิ้น ๒๕๒ ๗,๔๙๖.๐๐ ๑๗๓,๖๙๘   
 



๙๑ 

 

๙๑ 

 

ค่าอุปกรณ์การเรียน 
ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ภาคเรียนที่ ๒  

ข้อมูลจ านวนนักเรียนของวันที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 

 โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี  

         
ที ่ ชั้น ห้อง 

จ านวน
นักเรียน 
(คน) 

อัตราการ
สนับสนุน 
(บาท) 

จ่าย 
(บาท) 

หมายเหตุ 

๑ อนุบาล ๒ ๑ ๒๐ ๑๔๕ ๒,๙๐๐ 
 ๒ อนุบาล ๓ ๑ ๑๘ ๑๔๕ ๒,๖๑๐ 
 ๓ ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๒๔ ๒๒๐ ๕,๒๘๐ 
 ๔ ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๒๖ ๒๒๐ ๕,๗๒๐ 
 ๕ ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๒๐ ๒๒๐ ๔,๔๒๐ 
 ๖ ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑ ๒๒ ๒๒๐ ๔,๘๔๐ 
 ๗ ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑ ๓๙ ๒๒๐ ๘,๕๘๐ 
 ๘ ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑ ๓๐ ๒๒๐ ๖,๖๐๐ 
 ๙ มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๒๔ ๒๖๐ ๖,๒๔๐ 
 ๑๐ มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๑๒ ๒๖๐ ๓,๑๒๐ 
 ๑๑ มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๑๗ ๒๖๐ ๔,๔๒๐ 
 รวมทั้งสิ้น ๒๕๒ ๒,๓๙๐.๐๐ ๕๔,๗๓๐.๐๐ 

 



๙๒ 

 

๙๒ 

 

ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ภาคเรียนที่ ๒  
ข้อมูลจ านวนนักเรียนของวันที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 

 โรงเรียนหนองนกเขยีนสามัคคี  

       

ที ่ ชั้น ห้อง 
จ านวน
นักเรียน 
(คน) 

ค่าใช้จ่ายรายหัว 
(บาท/คน/ปี) 

จ่าย 
(บาท) 

หมายเหตุ 

๑ อนุบาล ๒ ๑ ๒๐ ๓๒๕ ๖,๕๐๐   
๒ อนุบาล ๓ ๑ ๑๘ ๓๒๕ ๕,๘๕๐   
๓ ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๒๔ ๔๐๐ ๙,๖๐๐   
๔ ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๒๖ ๔๐๐ ๑๐,๔๐๐   
๕ ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๒๐ ๔๐๐ ๘,๐๐๐   
๖ ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑ ๒๒ ๔๐๐ ๘,๘๐๐   
๗ ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑ ๓๙ ๔๐๐ ๑๕,๖๐๐   
๘ ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑ ๓๐ ๔๐๐ ๑๒,๐๐๐   
๙ มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๒๔ ๕๐๐ ๑๒,๐๐๐   

๑๐ มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๑๒ ๕๐๐ ๖,๐๐๐   
๑๑ มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๑๗ ๕๐๐ ๘,๕๐๐   

รวมทั้งสิ้น ๒๕๒ ๔,๕๕๐.๐๐ ๑๐๓,๒๕๐   
 

 

 

 

 



๙๓ 

 

๙๓ 

 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ภาคเรียนที่ ๒  
ข้อมูลจ านวนนักเรียนของวันที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 

 โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี  

         
ที ่ ชั้น ห้อง 

จ านวน
นักเรียน 
(คน) 

อัตราการ
สนับสนุน 
(บาท) 

จ่าย 
(บาท) 

หมายเหตุ 

๑ อนุบาล ๒ ๑ ๒๐ ๒๔๕ ๔,๙๐๐   
๒ อนุบาล ๓ ๑ ๑๘ ๒๔๕ ๔,๔๑๐   
๓ ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๒๔ ๒๗๓ ๖,๕๕๒   
๔ ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๒๖ ๒๗๓ ๗,๐๙๘   
๕ ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๒๐ ๒๗๓ ๕,๔๖๐   
๖ ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑ ๒๒ ๒๗๓ ๖,๐๐๖   
๗ ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑ ๓๙ ๒๗๓ ๑๐,๖๔๗   
๘ ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑ ๓๐ ๒๗๓ ๘,๑๙๐   
๙ มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๒๔ ๕๐๑ ๑๒,๐๒๔   

๑๐ มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๑๒ ๕๐๑ ๖,๐๑๒   
๑๑ มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๑๗ ๕๐๑ ๘,๕๑๗   

รวมทั้งสิ้น ๒๕๒ ๓,๖๓๑.๐๐ ๗๙,๘๑๖   
 

 

 

 

 

 

 

 

 



๙๔ 

 

๙๔ 

 

ค่าหนังสือเรียน 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘  ภาคเรียนที่ ๑    

โดยใช้ข้อมูลจ านวนนักเรียนของวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๘ 
 โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี  

       

ที ่ ชั้น ห้อง 
จ านวน
นักเรียน 
(คน) 

ค่าใช้จ่ายรายหัว 
(บาท/คน/ปี) 

จ่าย 
(บาท) 

หมายเหตุ 

๑ อนุบาล ๒ ๑ ๑๘ ๒๐๐ ๓,๖๐๐   
๒ อนุบาล ๓ ๑ ๑๙ ๒๐๐ ๓,๘๐๐   
๓ ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๑๙ ๖๕๖ ๑๒,๔๖๔   
๔ ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๒๔ ๖๕๐ ๑๕,๖๐๐   
๕ ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๒๗ ๖๕๓ ๑๗,๖๓๑   
๖ ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑ ๒๐ ๗๐๗ ๑๔,๑๔๐   
๗ ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑ ๒๒ ๘๔๖ ๑๘,๖๑๒   
๘ ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑ ๓๗ ๘๕๙ ๓๑,๗๘๓   
๙ มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๑๗ ๘๐๘ ๑๓,๗๓๖   

๑๐ มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๒๒ ๘๒๑ ๑๘,๐๖๒   
๑๑ มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๑๒ ๙๙๖ ๑๑,๙๕๒   

รวมทั้งสิ้น ๒๓๗ ๗,๔๙๖.๐๐ ๑๖๑,๓๘๐   
 



๙๕ 

 

๙๕ 

 

ค่าอุปกรณ์การเรียน 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘  ภาคเรียนที่ ๑    

โดยใช้ข้อมูลจ านวนนักเรียนของวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๘ 

 โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี  

         
ที ่ ชั้น ห้อง 

จ านวน
นักเรียน 
(คน) 

อัตราการ
สนับสนุน 
(บาท) 

จ่าย 
(บาท) 

หมายเหตุ 

๑ อนุบาล ๒ ๑ ๑๘ ๑๔๕ ๒,๖๑๐ 
 ๒ อนุบาล ๓ ๑ ๑๙ ๑๔๕ ๒,๗๕๕ 
 ๓ ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๑๙ ๒๒๐ ๔,๑๘๐ 
 ๔ ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๒๔ ๒๒๐ ๕,๒๘๐ 
 ๕ ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๒๗ ๒๒๐ ๕,๙๔๐ 
 ๖ ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑ ๒๐ ๒๒๐ ๔,๔๐๐ 
 ๗ ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑ ๒๒ ๒๒๐ ๔,๘๔๐ 
 ๘ ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑ ๓๗ ๒๒๐ ๘,๑๔๐ 
 ๙ มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๑๗ ๒๖๐ ๔,๔๒๐ 
 ๑๐ มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๒๒ ๒๖๐ ๕,๗๒๐ 
 ๑๑ มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๑๒ ๒๖๐ ๓,๑๒๐ 
 รวมทั้งสิ้น ๒๓๗ ๒,๓๙๐.๐๐ ๕๑,๔๐๕.๐๐ 

 



๙๖ 

 

๙๖ 

 

ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

ปีการศึกษา ๒๕๖๘  ภาคเรียนที่ ๑    
โดยใช้ข้อมูลจ านวนนักเรียนของวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๘ 

 โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี  

       

ที ่ ชั้น ห้อง 
จ านวน
นักเรียน 
(คน) 

ค่าใช้จ่ายรายหัว 
(บาท/คน/ปี) 

จ่าย 
(บาท) 

หมายเหตุ 

๑ อนุบาล ๒ ๑ ๑๘ ๓๒๕ ๕,๘๕๐   
๒ อนุบาล ๓ ๑ ๑๙ ๓๒๕ ๖,๑๗๕   
๓ ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๑๙ ๔๐๐ ๗,๖๐๐   
๔ ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๒๔ ๔๐๐ ๙,๖๐๐   
๕ ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๒๗ ๔๐๐ ๑๐,๘๐๐   
๖ ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑ ๒๐ ๔๐๐ ๘,๐๐๐   
๗ ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑ ๒๒ ๔๐๐ ๘,๘๐๐   
๘ ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑ ๓๗ ๔๐๐ ๑๔,๘๐๐   
๙ มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๑๗ ๕๐๐ ๘,๕๐๐   

๑๐ มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๒๒ ๕๐๐ ๑๑,๐๐๐   
๑๑ มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๑๒ ๕๐๐ ๖,๐๐๐   

รวมทั้งสิ้น ๒๓๗ ๔,๕๕๐.๐๐ ๙๗,๑๒๕   
 

 

 

 

 

 

 

 



๙๗ 

 

๙๗ 

 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ปีการศึกษา ๒๕๖๘  ภาคเรียนที่ ๑    
โดยใช้ข้อมูลจ านวนนักเรียนของวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๘ 

 โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี  

         

ที ่ ชั้น ห้อง 
จ านวน
นักเรียน 
(คน) 

อัตราการ
สนับสนุน 
(บาท) 

จ่าย 
(บาท) 

หมายเหตุ 

๑ อนุบาล ๒ ๑ ๑๘ ๒๔๕ ๔,๔๑๐   
๒ อนุบาล ๓ ๑ ๑๙ ๒๔๕ ๔,๖๕๕   
๓ ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๑๙ ๒๗๔ ๕,๒๐๖   
๔ ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๒๔ ๒๗๔ ๖,๕๗๖   
๕ ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๒๗ ๒๗๔ ๗,๓๙๘   
๖ ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑ ๒๐ ๒๗๔ ๕,๔๘๐   
๗ ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑ ๒๒ ๒๗๔ ๖,๐๒๘   
๘ ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑ ๓๗ ๒๗๔ ๑๐,๑๓๘   
๙ มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๑๗ ๕๐๒ ๘,๕๓๔   

๑๐ มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๒๒ ๕๐๒ ๑๑,๐๔๔   
๑๑ มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๑๒ ๕๐๒ ๖,๐๒๔   

รวมทั้งสิ้น ๒๓๗ ๓,๖๔๐.๐๐ ๗๕,๔๙๓   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๘ 

 

๙๘ 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
- การให้ความเห็นชอบ 

- ค าสั่งและการแต่งตั้ง 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



๙๙ 

 

๙๙ 

 

การให้ความเห็นชอบ 
แผนปฏิบัติการประจ าปี งบประมาณ ๒๕๖๘ (ฉบับปรับปรุง) 

โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๓ 
 
 

๑. เห็นชอบในการจัดสรรงบประมาณตาม งาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
๑.๑ งาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามวัตถุประสงค์การจัดสรร  จ านวน  ๑ งาน/โครงการ 
       งบประมาณ บาท ๕๓๓,๙๙๘  คิดเป็นร้อยละ ๓๑.๙๓ 
๑.๒ โครงการ/กิจกรรม  ด้านบริหารจัดการทั่วไป จ านวน  ๒  โครงการ    
        งบประมาณ  ๘๐,๐๐๐ บาท คิดเป็นร้อยละ  ๔.๑๓ 
๑.๓  โครงการ/กิจกรรม ด้านพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน จ านวน  ๘  โครงการ   
        งบประมาณ ๘๕๙,๐๐๐ บาท   คิดเป็นร้อยละ  ๖๓.๙๔ 
๑.๔  โครงการ/กิจกรรม  ที่ใช้เงินนอกงบประมาณ   จ านวน…-…..งาน/โครงการ 
       เป็นเงิน…………….บาท 
 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น ๑,๔๗๒,๙๙๘ บาท 

๒. เห็นชอบให้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘  ได้ 
  

 
    (ลงชื่อ) 
       
     (นายกิตติศักดิ์ แสงอรุณ) 
    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
            โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 
 
 
 

   ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๓ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๓๐  เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๘ ได้
พิจารณาแผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐานส าหรับการขับเคลื่อนนโยบายฯประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
ของโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคีแล้ว มีมติเห็นชอบในการจัดสรรงบประมาณและให้ด าเนินงานตาม งาน/
โครงการ/กิจกรรม ที่ก าหนดในบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส าหรับการขับเคลื่อนนโยบายฯ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ของสถานศึกษาได ้



๑๐๐ 

 

๑๐๐ 

 

  
 
 

 
ค าสั่งโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

ที่ ๑๔ / ๒๕๖๘ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส าหรับการขับเคลื่อนนโยบายฯ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ของสถานศึกษา 
--------------------------------- 

 ด้วยโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี ก าหนดให้การจัดท าบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส าหรับการ
ขับเคลื่อนนโยบายฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ของสถานศึกษา โดยมีการระดมความคิดเห็น
ข้อเสนอแนะจากคณะครูและบุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตลอดจนมีผู้ส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือ
เป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนมุ่งสู่เป้าหมายเดียวกัน โดยอาศัยการมีส่วนร่วม
ของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง ร่วมด าเนินการวางแผนการจัดการศึกษา  
 

 เพ่ือให้การด าเนินการจัดท าแผนบริหารการศึกษาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และบรรลุวัตถุประสงค์ 
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี จึงขอแต่งตั้ งคณะกรรมการจัดท าบริหาร
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส าหรับการขับเคลื่อนนโยบายฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ของสถานศึกษา ดังนี้  
 

 ๑.  คณะกรรมการด าเนินงาน        
๑. นางสาวมะลิวัลย์ จรกิ่ง  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียน     ประธานกรรมการ 
๒. นายอนนท์ กินกิง่   ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๓. นายบุญอุ้ม ปริท ามัง  ต าแหน่ง ครูช านาญการ   กรรมการ 
๔. นางสาววรนุช ปัญญาสิทธิ์  ต าแหน่ง ครูช านาญการ   กรรมการ 
๕. นายสาทิตย์ แร่ทอง  ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
๖. นายสุทธิศักดิ์  ซื่อสัตย์  ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
๗. นางสาวธิดารัตน์ ม่วงสุราษฎร์ ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
๘. นายสุรักษ์  รักษ์มณี  ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
๙. นางสาวสิริกร แสงพลอย  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
๑๐. นางสาวฝ้ายแพร  โหมขุนทด ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
๑๑. นายอิสรภาพ  เทียนขุนทด ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
๑๒. นางสาวโชตินภา  ฮะสูงเนิน ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
๑๓. นางสาวนริศรา  อินธิลาด  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
๑๔. นายวุฒิชัย  ศรีรุ่งเรือง  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
๑๕. นางสาวสุพัตรา ช่างท า   ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย    กรรมการ 
๑๖. นางสาวกลิ่นพยอม ทิทา  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย      กรรมการและเลขานุการ 



๑๐๑ 

 

๑๐๑ 

 

 มีหน้าที ่ วิเคราะห์ สภาพปัจจุบัน ปัญหา วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายในโรงเรียน 
ประเมินสภาพของโรงเรียน และน าข้อมูลจัดท าแผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ส าหรับการขับเคลื่อนนโยบาย
ฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ของสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้
เสร็จสิ้นภายวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๘ 
 

 ๒. คณะกรรมการสรุปรวบรวมข้อมูลและจัดท ารูปเล่มรายงาน 
๑. นางสาวกลิ่นพยอม ทิทา  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย     ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวสุพัตรา ช่างท า  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย      กรรมการ 
๓. นางสาวอุฬาร ดวงขนลา  ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการ           กรรมการและเลขานุการ 
 มีหน้าที ่ วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการร่วมวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายใน ที่เกี่ยวข้อง
และประเมินผลข้อมูลที่ได้ สรุปรายงานต่อผู้อ านวยการ พร้อมจัดท ารูปเล่มรายงานให้เรียบร้อย ภายวันที่ ๓๐ 
เมษายน ๒๕๖๘ ขอให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเสียสละ เต็มความสามารถ เพ่ือ
ประโยชน์ของนักเรียนและโรงเรียน หากมีปัญหาหรืออุปสรรคใดๆ  ให้รายงานต่อผู้บริหารทราบทันที 
 

 ทั้งนี้ ตั้งแตว่ันที่  ๒๘ เดือน มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๗ เป็นต้นไป 
 
 

            สั่ง  ณ. วันที่  ๒๘ เดือน มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๘    
 
    

  
 

           ( นางสาวมะลิวัลย์ จรกิ่ง  ) 
           ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๒ 

 

๑๐๒ 

 

 



 

 

1 แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี  



 

 

1  แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี  



 

 

1  แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี  



 

 

1 แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี  



 

 

1 แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี  



 

 

1          แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ 
                                โรงเรียนหนอง



 

 
2 แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

โรงเรียนหนองนกเขียนสามัคคี  

 


